
 



Качество обучения = Количество студентов, имеющих по результатам аттестации 

оценки только «хорошо» и «отлично» / Количество студентов в группе * 100% 

Количество пропусков занятий = Пропущено часов по неуважительным 

причинам всеми студентами группы / Количество студентов в группе. 

 

3.2.В аттестационной ведомости должны быть выделены (красным цветом или 

маркером): 

- оценка «неудовлетворительно» или «н/а»; 

- знак «V» ставится  перед  фамилиями студентов, имеющих оценки «хорошо» и 

«отлично». 

Преподаватель дисциплины или мастер производственного обучения по учебной 

практике ставит подпись за свою дисциплину, междисциплинарный курс, 

практику. 

Ведомость подписывается классным руководителем, старостой группы. 

3.3.По результатам аттестации, с учѐтом пропусков занятий, принимается решение 

о  назначении академической стипендии. 

3.4.По результатам аттестации составляются рейтинговые листы групп по курсам 

обучения. 



Приложение 

к положению о ежемесячной аттестации студентов 

 

 

Ведомость  

успеваемости  группы   __________________________ 
                                      сокращѐнное обозначение группы 

 Количество студентов в 

группе _______________ за ______________________201___ 
месяц 
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 Подписи 

преподавателей 

           

 

Успеваемость общая    

 

Качество обучения    

 

Количество 

пропусков занятий 

  

 

Классный руководитель   _______________________    _______________  
       ФИО    Подпись  
 

 

 

Староста группы   _______________________    _______________  
       ФИО    Подпись  
 


