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Раздел 1. Общие положения 

 

Основная профессиональная образовательная программа (далее ОПОП) по профессии 

08.01.05 Мастер столярно-плотничных и паркетных работ среднего профессионального 

образования разработана на основе федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования по профессии 08.01.05 Мастер столярно-плотничных и 

паркетных работ, утвержденного Приказом Минобрнауки России от 09 декабря 2016 года № 1546 

(далее ФГОС СПО) (в редакции Приказов Минпросвещения России от 17.12.2020 №747 от 

01.09.2022 № 796.  

ОПОП актуализирована в соответствии с профессиональным стандартом 35648 «Сборщик 

изделий мебели из древесных материалов». 

ОПОП определяет объем и содержание среднего профессионального образования по 

профессии 08.01.05 Мастер столярно-плотничных и паркетных работ, результаты освоения 

образовательной программы условия образовательной деятельности. 

Образовательная программа, реализуемая на базе основного общего образования, 

разрабатывается образовательной организацией на основе требований федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования и ФГОС СПО с учетом 

получаемой профессии 08.01.05 Мастер столярно-плотничных и паркетных работ и ПООП. 

 Перечень сокращений, используемых в тексте ОПОП: 

ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 

ОПОП – основная профессиональная образовательная программа;  

МДК – междисциплинарный курс 

ПМ – профессиональный модуль 

  ОК – общие компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции. 

 

1.1.Нормативные основания для разработки ОПОП 

1. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

2. Приказ Минобрнауки России от 28 мая 2014 г. № 594 «Об утверждении Порядка 

разработки примерных основных образовательных программ, проведения их экспертизы и ведения 

реестра примерных основных образовательных программ»; 

3. Приказ Минобрнауки России от 09 декабря 2016 года № 1546 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по профессии 08.01.05 Мастер столярно-плотничных и паркетных работ 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 26 декабря 2016 года, 

регистрационный № 44943) (в редакции Приказов Минпросвещения России от 17.12.2020 №747 от 

01.09.2022 № 796.; 

4. Приказ Минобрнауки России от  24 августа 2022 года N 762 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего профессионального образования» (с изменениями на 20 декабря 2022 года) 

5. Приказ Минобрнауки России  от 8 ноября 2021 года N 800 «Об утверждении Порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования») (с изменениями на 19 января 2023 года); 

6. Приказ Минобрнауки России от 5 августа 2020 г. № 885/390 «Об утверждении 

Положения о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные 

программы среднего профессионального образования» (Зарегистрировано в Министерстве юстиции 

Российской Федерации 11 сентября 2020 года, регистрационный N 59778) 

 

7. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22 декабря 

2014 г. №1092н «Об утверждении профессионального стандарта 16.035 Паркетчик» 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 23 января 2015 г., 

регистрационный № 35666), с изменением, внесенным приказом Министерства труда и социальной 



4 

 

защиты Российской Федерации от 28 октября 2015 г. «793н (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 3 декабря 2015 г., регистрационный № 39947) 

8. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 21 апреля 

2017 г. № 383н «Об утверждении профессионального стандарта 1016 Плотник строительный» 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 15 мая 2017 г., регистрационный 

№ 46721). 

9. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 26 

декабря 2014 г. № 1183н «Профессиональный стандарт Столяр строительный)» (Зарегистрирован в 

Минюсте РФ 22 января 2015 г., регистрационный № 35648) 

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы 

 

При разработке ППКРС учтены потребности рынка труда и работодателей, с которыми 

заключены соглашения и договоры о взаимном сотрудничестве. 

Квалификации, присваиваемые выпускникам образовательной программы: 

- столяр строительный-плотник-паркетчик. 

Формы получения образования: допускается только в профессиональной 

образовательной организации или образовательной организации высшего образования. 

Формы обучения: очная. 

Объем и сроки получения среднего профессионального образования по профессии 08.01.05 

Мастер столярно-плотничных и паркетных работ на базе основного общего образования с 

одновременным получением среднего общего образования: 2952 академических часа. 

 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

 

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников: 16 Строительство и жилищно-

коммунальное хозяйство. 

3.2. Соответствие профессиональных модулей присваиваемым квалификациям 

Основные виды деятельности Наименование квалификаций квалифицированного рабочего, 

служащего 

Выполнение столярных работ столяр строительный  плотник  паркетчик; 

столяр строительный  плотник  стекольщик 

Выполнение плотничных работ столяр строительный  плотник  паркетчик; 

столяр строительный  плотник  стекольщик 

Выполнение стекольных работ столяр строительный  плотник  стекольщик 

Выполнение работ по 

устройству паркетных полов 

столяр строительный  плотник  паркетчик 

 

 

Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

 

4.1. Общие компетенции 
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ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять её 

составные части; определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы; 

составить план действия; определить необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; реализовать 

составленный план; оценивать результат и последствия 

своих действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Знания: актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и жить; 

основные источники информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 

смежных областях; методы работы в 

профессиональной и смежных сферах; структуру плана 

для решения задач; порядок оценки результатов 

решения задач профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности; 

Умения: определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники информации; 

планировать процесс поиска; структурировать 

получаемую информацию; выделять наиболее 

значимое в перечне информации; оценивать 

практическую значимость результатов поиска; 

оформлять результаты поиска 

Знания: номенклатура информационных источников, 

применяемых в профессиональной деятельности; 

приемы структурирования информации; формат 

оформления результатов поиска информации  

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

Умения: определять актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональной 

деятельности; применять современную научную 

профессиональную терминологию; определять и 

выстраивать траектории профессионального развития и 

самообразования 
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деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях; 

Знания: содержание актуальной нормативно-правовой 

документации; современная научная и 

профессиональная терминология; возможные 

траектории профессионального развития и 

самообразования 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде; 

Умения: организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе профессиональной 

деятельности 

Знания: психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности личности; 

основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном языке с 

учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов и 

построения устных сообщений. 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения. 

Умения: описывать значимость своей профессии  

Знания: сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; значимость 

профессиональной деятельности по профессии  

ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

эффективно действовать 

в чрезвычайных 

ситуациях 

Умения: соблюдать нормы экологической 

безопасности; определять направления 

ресурсосбережения в рамках профессиональной 

деятельности по профессии  

Знания: правила экологической безопасности при 

ведении профессиональной деятельности; основные 

ресурсы, задействованные в профессиональной 

деятельности; пути обеспечения ресурсосбережения 

ОК 08 Использовать средства 

физической культуры 

для сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

Умения: использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и профессиональных 

целей; применять рациональные приемы двигательных 

функций в профессиональной деятельности; 

пользоваться средствами профилактики 

перенапряжения характерными для данной профессии  
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поддержание 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Знания: роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и социальном 

развитии человека; основы здорового образа жизни; 

условия профессиональной деятельности и зоны риска 

физического здоровья для профессии; средства 

профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках. 

 

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы (профессиональные 

и бытовые), понимать тексты на базовые 

профессиональные темы; участвовать в диалогах на 

знакомые общие и профессиональные темы; строить 

простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; кратко обосновывать 

и объяснить свои действия (текущие и планируемые); 

писать простые связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной деятельности; 

особенности произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности 

 

 

4.2. Профессиональные компетенции 

Основные виды 

деятельности 

Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Выполнение 

столярных работ 

ПК 1.1 

Организовывать 

рабочее место в 

соответствии с 

требованиями охраны 

труда и техники 

безопасности. 

Практический опыт:  

подготовка инструментов, материалов, 

оборудования, СИЗ к использованию в 

соответствии с требованиями стандартов рабочего 

места и охраны труда 

Умения:  

визуально определять исправность средств 

индивидуальной защиты; безопасно пользоваться 

различными видами СИЗ; визуально и 

инструментально определять исправность и 

функциональность инструментов, оборудования; 

подбирать материалы требуемого качества и 

количества в соответствии с технической 

документацией 
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 Знания:  

требования охраны труда при использовании СИЗ, 

инструментов и оборудования, материалов, 

применяемых при выполнении столярных работ; 

возможные риски при использовании неисправных 

СИЗ или при работе без СИЗ; виды и назначение 

инструмента, оборудования, материалов, 

используемых при выполнении столярных работ, 

признаки неисправностей оборудования, 

инструмента и материалов; способы проверки 

функциональности инструмента; требования к 

качеству материалов, используемых при 

выполнении столярных работ; назначение и 

принцип действия контрольно- измерительных 

приборов, правила применения универсальных и 

специальных приспособлений и контрольно-

измерительного инструмента 

 

 

 

ПК 1.2. Выполнять 

подготовительные 

работы. 

Практический опыт: 

подготовка СИЗ; 

заточка и наладка инструмента; 

подбор материала в соответствии с требованиями 

технической документации; 

подготовка рабочего места; 

подготовка оборудования к использованию в 

соответствии с требованиями стандартов рабочего 

места и охраны труда 

Умения: визуально определять исправность 

средств индивидуальной защиты; 

безопасно пользоваться различными видами СИЗ; 

визуально и инструментально определять 

исправность и функциональность инструментов; 

оборудования, подбирать материалы требуемого 

качества и количества в соответствии с 

технической документацией; 

контролировать и анализировать эффективность 

использования рабочего времени 

Знания: 

требования охраны труда при использовании СИЗ, 

инструментов и оборудования, применяемых при 

выполнении столярных работ; 

виды и назначение инструмента, оборудования, 

материалов, используемых при выполнении 

столярных работ; 

признаки неисправностей оборудования, 

инструмента и материалов; 

способы проверки функциональности инструмента , 

требования к качеству материалов, используемых 

при выполнении столярных работ; 

типовые технологические карты на выполнение 

столярных работ, правила чтения чертежей 
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ПК1.3. Изготавливать 

простые столярные 

тяги и заготовки 

столярных изделий 

Практический опыт: 

подбор пиломатериалов в соответствии с 

требованиями технической документации, разметку 

пиломатериалов, пиление пиломатериалов, 

строгание, фрезерование, шлифование 

Умения: 

читать чертежи; подбирать материал; 

изготавливать плинтуса, поручни, наличники, 

ступени, подоконники, раскладки и заготовки для 

столярных изделий; пользоваться круглопильным, 

фуговальным, фрезерным, рейсмусовым и 

шлифовальным станками, применять средства 

индивидуальной защиты 

Знания: 

технологию изготовления столярных тяг и 

заготовок столярных изделий; 

конструктивные особенности столярных тяг и 

заготовок столярных изделий; 

свойства пиломатериалов; 

устройство и правила эксплуатации станков и 

оборудования, правила охраны труда при работе на 

станках и с оборудованием 

ПК 1.4. 

Изготавливать 

столярные  изделия 

различной сложности 

из предусмотренного 

техническим задание 

материала, в 

соответствии с 

установленной 

нормой расхода, 

чертежом и 

требованием к 

качеству. 

Практический опыт: 

чтение чертежей и технической документации, 

расчет расхода пиломатериалов; 

подбор пиломатериала для изготовления 

определенного вида изделий; 

оценка качества выполняемых работ 

Умения: 

визуально и инструментально определять 

исправность инструментов, оборудования; 

проверять функциональность инструмента; 

подбирать материалы требуемого качества и 

количества в соответствии с технологическим 

процессом и сменным заданием/нарядом; 

выполнять вспомогательные чертежи сложных и 

особо сложных изделий; производить подготовку 

поверхностей к отделке; визуально определять 

исправность средств индивидуальной защиты; 

безопасно пользоваться различными видами СИЗ 
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  Знания: 

технологию изготовления столярных тяг и 

заготовок столярных изделий; 

конструктивные особенности столярных тяг и за- 

готовок столярных изделий; 

свойства пиломатериалов; 

устройство и правила эксплуатации станков и 

оборудования, правила охраны труда при работе на 

станках и с оборудованием 

Требования охраны труда при использовании СИЗ, 

инструментов и оборудования, применяемых для 

выполнения столярных работ; возможные риски 

при использовании неисправных СИЗ или при 

работе без СИЗ; виды и назначение инструмента, 

станков, оборудования и материалов, используемых 

при выполнении столярных работ; 

способы проверки функциональности инструмента; 

требования к качеству материалов; правила 

выполнения чертежей; технология изготовления 

столярных изделий раз- личной сложности, 

основные виды материалов, основные виды 

чертежей, нормы расхода пило- материалов, 

требования к точности изготовления и качеству 

поверхности столярных изделий 

 ПК 1.5. 

Подготавливать 

поверхности 

столярного изделия к 

отделке в 

соответствии с 

требованиями к 

внешнему виду 

изделия 

Практический опыт: 

подготовка инструментов, материалов, 

оборудования и СИЗ к использованию в 

соответствии с требованиями стандартов рабочего 

места и охраны труда; 

заделка сучков и трещин, вклеивание шпона, 

удаление грязи, зачистка поверхности, 

шпатлевание, шлифование 

Умения: визуально и инструментально определять 

исправность инструментов, оборудования; 

проверять функциональность инструмента; 

подбирать материалы требуемого качества и 

количества в соответствии технологическому 

процессу, визуально определять исправность 

средств; индивидуальной защиты; безопасно 

пользоваться различными видами СИЗ; 

высверливать и заделывать сучки и трещины; 

подбирать соответствующий материал, удалять 

грязь, вклеивать шпон, зачищать шлифтиком, 

циклевать, шпатлевать, шлифовать поверхность 
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Знания: 

требования охраны труда при использовании СИЗ, 

инструментов и оборудования, применяемых для 

подготовки поверхности к отделке; 

технологическую последовательность работ при 

подготовке к отделке столярных изделий; 

возможные риски при использовании неисправных 

СИЗ или при работе без СИЗ; 

виды и назначение инструмента, оборудования, 

материалов, используемых при подготовке 

поверхности столярного изделия к отделке 

ПК1.6. 

Проводить монтаж 

столярных    изделий    

в соответствии с 

проектным 

положением 

Практический опыт: 

подготовка инструментов, материалов, 

оборудования и СИЗ к использованию в 

соответствии с требованиями стандартов рабочего 

места и охраны труда; 

установка дверных и оконных блоков, установка 

столярных перегородок, установка панелей, 

тамбуров, установка встроенных шкафов; 

обивка стен и потолка современными панелями; 

установка наличников, подоконников, плинтусов; 

установка петель, ручек, крючков, замков и другой 

фурнитуры 

 

Умения: 

визуально и инструментально определять 

исправность инструментов, оборудования; 

проверять функциональность инструмента; 

подбирать материалы требуемого качества и 

количества в соответствии технологическому 

процессу; 

визуально определять исправность средств 

индивидуальной защиты; 

безопасно пользоваться различными видами СИЗ; 

устанавливать оконные и дверные блоки; 

устанавливать столярные перегородки; 

устанавливать панели, тамбуры;  

устанавливать встроенные шкафы; 

обивать стены и потолок современными панелями; 

устанавливать фурнитуру 

Знания: 

требования охраны труда при использовании СИЗ, 

инструментов и оборудования, применяемых для 

монтажа столярных изделий; 

возможные риски при использовании неисправных 

СИЗ или при работе без СИЗ; 

виды и назначение инструмента, оборудования, 

материалов, используемых при монтаже столярных 

изделий; 

технологию монтажных работ, способы установки 

столярных изделий 
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ПК1.7. 

Производить ремонт 

столярных изделий 

Практический опыт: 

подготовка инструментов, материалов, 

оборудования и СИЗ к использованию в 

соответствии с требованиями стандартов рабочего 

места и охраны труда; 

выявление дефектов, подбор материалов, замена 

деталей, выполнение вставок однородной породы, 

склеивание древесины, подготовка к отделке, 

отделка 

Умения: 

выявлять дефекты; 

подбирать оценивать состояние рабочего места на 

соответствие требованиям охраны труда и заданию 

на выполнение работ по ремонту столярных 

изделий; читать чертежи; 

подбирать инструмент согласно технологическому 

процессу; 

выполнять расчет необходимых материалов и 

оборудования при ремонте столярных изделий; 

выполнять мелкий, средний и крупный ремонт, 

подбирать материал для ремонта; 

наращивать древесину, заменять 

Знания: 

требования охраны труда при использовании СИЗ, 

инструментов и оборудования при использовании 

неисправных СИЗ или при работе без СИЗ; 

требования к качеству материалов, используемых 

при ремонте столярных изделий; 

технологический процесс выполнения ремонтных 

работ;  

основные виды ремонта, способы устранения 

дефектов, способы наращивания древесины 

Выполнение 

плотничных 

работ 

ПК2.1. 

Организовывать 

рабочее место в 

соответствии с 

требованиями охраны 

труда и техники 

безопасности 

Практический опыт: 

рационально размещать инструмент 

приспособления материалы на рабочем месте 

плотника в соответствии с требованиями 

стандартов рабочего места и охраны труда; 

подготовка инструмента, материалов, 

оборудования, СИЗ к использованию в 

соответствии с требованиями стандартов рабочего 

места и охраны труда 



13 

 

Умения: 

визуально определять исправность средств 

индивидуальной защиты; 

безопасно пользоваться различными видами СИЗ; 

визуально и инструментально определять 

исправность и функциональность инструментов, 

оборудования, подбирать материалы требуемого 

качества и количества в соответствии с 

технической документацией 

размещать инструмент приспособления материалы 

на рабочем месте плотника в соответствии с 

требованиями стандартов рабочего места и охраны 

труда 

Знания: 

требования охраны труда при использовании СИЗ, 

инструментов и оборудования, материалов, 

применяемых при выполне6нии плотничных работ, 

возможные риски при использовании неисправных 

СИЗ или при работе без СИЗ; 

виды и назначение инструмента, оборудования, 

материалов, используемых при выполнении 

плотничных работ, признаки неисправностей 

оборудования, инструмента и материалов; 

способы проверки функциональности инструмента; 

требования к качеству материалов, используемых 

при выполнении плотничных работ, назначение и 

принцип действия контрольно-измерительных 

приборов, правила применения универсальных и 

специальных приспособлений и контрольно- 

измерительного инструмента, рациональную 

организацию труда на рабочем месте 

 ПК 2.2. Выполнять 

подготовительные 

работы 

Практический опыт: 

подготовка СИЗ, заточка инструмента, наладка 

инструмента, подбор материала в соответствии с 

требованиями технической документации; 

подготовка рабочего места, подготовка 

оборудования к использованию в соответствии с 

требованиями стандартов рабочего места и охраны 

труда 

Умения: 

визуально определять исправность средств 

индивидуальной защиты; 

безопасно пользоваться различными видами СИЗ, 

визуально и инструментально определять 

исправность и функциональность инструментов, 

оборудования; 

подбирать материалы требуемого качества и 

количества в соответствии с технической 

документацией, контролировать и анализировать 

эффективность использования рабочего времени 
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Знания: 

требования охраны труда при использовании СИЗ, 

инструментов и оборудования, применяемых при 

выполнении плотничные работ; 

виды и назначение инструмента, оборудования, 

материалов, используемых при выполнении 

плотничных работ, признаки неисправностей 

оборудования, инструмента и материалов; 

способы проверки функциональности инструмента; 

требования к качеству материалов, используемых 

при выполнении плотничных работ 

 ПК 2.3. Выполнять 

заготовку 

деревянных 

элементов 

различного 

назначения в 

соответствии с 

чертежом, 

установленной 

нормой расхода 

материала и 

требованиями к 

качеству 

Практический опыт: 

подбор пиломатериалов в соответствии с 

требованиями технической документации, разметку 

пиломатериалов, пиление пиломатериалов, вруб- 

ку, сращивание, сплачивание, строгание, 

фрезерование, шлифование 

Умения: 

читать чертежи; 

подбирать материал; 

изготавливать деревянные элементы различного 

назначения; пользоваться ручным столярно- 

плотничным и электрифицированным 

инструментом;  

выполнять работы на ДОС; 

использовать средства индивидуальной защиты; 

выполнять требования охраны труда 

 

Знания: 

технологию изготовления различных деревянных 

элементов, свойства пиломатериалов; 

устройство и правила эксплуатации станков и 

оборудования; 

правила охраны труда при работе на станках и с 

оборудованием; 

требования охраны труда при использовании СИЗ 

 ПК 2.4. Выполнять 

сборочные и 

монтажные работы в 

соответствии с 

конструкторской 

документацией 

Практический опыт: 

чтение чертежей и технической документации; 

выполнение монтажных и сборочных работы в 

соответствии с конструкторской документацией; 

оценка качество выполняемых работ 

Умения: 

выполнять монтаж и установку домов различной 

конструкции; 

монтаж перекрытий, устройство крыш, обшивка и 

облицовка стен, настилка полов, устройство 

перегородок 
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Знания: 

требования охраны труда при использовании СИЗ, 

инструментов и оборудования, применяемых для 

монтажа плотничных изделий, возможные риски 

при использовании неисправных СИЗ или при 

работе без СИЗ; 

виды и назначение инструмента, оборудования, 

материалов, используемых при монтаже 

плотничных изделий; 

технологию монтажных и сборочных работ в 

соответствии с конструкторской документацией 

 ПК 2.5. Выполнять 

работы по устройству 

лесов, подмостей, 

опалубки в 

соответствии с 

проектным 

положением и 

требованиями 

безопасной 

организации труда 

Практический опыт: 

выполнение работы по устройству лесов, 

подмостей, опалубки различных конструкций с 

соблюдением правил охраны труда и СИЗ 

Умения: 

визуально и инструментально определять 

исправность инструментов, оборудования; 

проверять функциональность инструмента; 

подбирать материалы требуемого качества и 

количества в соответствии технологическому 

процессу; 

визуально определять исправность средств 

индивидуальной защиты; 

безопасно пользоваться различными видами СИЗ; 

производить устройство лесов, подмостей, 

опалубки, уметь пользоваться технической 

документацией при устройстве лесов, подмостей, 

опалубки 

Знания: 

технологический процесс устройства лесов, 

подмостей, опалубки; 

требования охраны труда при проведении работ, 

использовании СИЗ, инструментов и оборудования, 

применяемых при выполнении работ по устройству 

лесов, подмостей, опалубки; 

возможные риски при использовании неисправных 

СИЗ или при работе без СИЗ; 

виды и назначение инструмента, оборудования, 

материалов, используемых при выполнении данных 

работ 

 ПК 2.6. Производить 

ремонт плотничных 

конструкций 

Практический опыт: 

подготовка инструментов, материалов, 

оборудования и СИЗ к использованию в 

соответствии с требованиями стандартов рабочего 

места и охраны труда; 

выявление дефектов и повреждённых элементов 

плотничных конструкций; 

подбор материалов для замены деталей и элементов 

конструкции 
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Умения: 

выявлять дефекты, оценивать состояние износа 

деталей и элементов плотничных конструкций; 

подбирать материал для ремонта и замены 

поврежденных деталей и конструкций, подбирать 

инструмент согласно технологическому процессу, 

выполнять расчет необходимых материалов и 

оборудования при ремонте плотничных изделий; 

выполнять ремонт и замену венцов бревенчатых и 

брусовых домов, загнивших стропил, провисшей 

кровли, балочных перекрытий и дощатых полов 

Знания: 

требования охраны труда при использовании СИЗ, 

инструментов и оборудования при использовании 

неисправных СИЗ или при работе без СИЗ; 

требования к качеству материалов, используемых 

при ремонте плотничных изделий; 

технологический процесс выполнения ремонтных 

работ, основные виды ремонта, способы устранения 

дефектов, способы сращивания и сплачивания 

древесины 

Выполнение 

работ по 

устройству 

паркетных полов. 

ПК4.1 

Организовывать 

рабочее место в 

соответствии с 

требованиями охраны 

труда и техники 

безопасности 

Практический опыт: 

подготовка инструментов, материалов, 

оборудования, СИЗ к использованию в 

соответствии с требованиями стандартов рабочего 

места и охраны труда 

Умения: 

подобрать режущий, измерительный инструмент и 

приспособления; 

рационально разместить инструмент, материалы и 

приспособления на рабочем месте, проверить 

исправность инструмента; 

оказать первую помощь при травматизме 

Знания: 

особенности организации рабочего места 

паркетчика; 

требования охраны труда при использовании СИЗ, 

инструментов и оборудования, применяемых при 

выполнении столярных работ; 

виды и назначение инструмента, оборудования, 

материалов, используемых при выполнении 

паркетных работ; 

признаки неисправностей оборудования, 

инструмента и материалов; 

способы проверки функциональности инструмента; 

требования к качеству материалов; основы 

трудового законодательства; 

виды травм при работе; правила оказание первой 

помощи 
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 ПК 4.2 Выполнять 

подготовительные 

работы 

Практический опыт: 

подготовка СИЗ; заточка инструмента; наладка 

инструмента; 

подбор материала в соответствии с требованиями 

технической документации; 

подготовка рабочего места и оборудования к 

использованию в соответствии с требованиями 

стандартов рабочего места и охраны труда 

Умения: 

подготовки оснований под разные виды полов; 

выносить отметки уровня чистого пола; выполнять 

сборные и монолитные стяжки; 

определять объем работ, виды и расход 

применяемых материалов согласно техническому 

заданию 

Знания: 

материалы и изделия для стекольных работ; виды и 

назначение режущего измерительного и 

вспомогательного инструмента; рациональный 

раскрой материалов; 

правила подготовки, эксплуатации, хранения 

инструментов и приспособлений; 

правила ухода за инструментом; 

контроль качества подготовки инструмента, 

приспособлений и оборудования для выполнения 

паркетных работ;  

способы подготовки оснований под полы; 

виды технической документации на выполнение 

работ 

 ПК 4.3 Устраивать 

полы из досок и 

индустриальных 

материалов на основе 

древесины в 

соответствии с 

технической 

документацией 

Практический опыт: 

подготовка инструментов, материалов, 

оборудования и СИЗ к использованию в 

соответствии с требованиями стандартов рабочего 

места и охраны труда, фурнитуры, устройство 

полов из досок и индустриальных материалов на 

основе древесины; 

установка плинтусов в соответствии с технической 

документацией 

Умения: 

устраивать паро-, гидро-, тепло-, и звукоизоляцию 

под полы; 

укладывать лаги и настилать полы из различных 

материалов; 

устанавливать плинтусы; 

пользоваться ручными инструментами и 

электрифицированным оборудованием; 

выполнять требования охраны труда и техники 

безопасности 
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Знания: 

виды и свойства материалов для устройства полов; 

виды и устройство инструментов и 

электрифицированных машин; 

способы и приемы настилки полов из паркетной и 

ламинированной доски; 

виды технической документации на выполнение 

работ; 

мероприятия по охране труда и правила техники 

безопасности при выполнении работ 

ПК 4.4 Устраивать 

паркетные полы из 

щитового и штучного 

паркета в 

соответствии с 

технической 

документацией 

Практический опыт: 

подготовка инструментов, материалов, 

оборудования и СИЗ к использованию в 

соответствии с требованиями стандартов рабочего 

места и охраны труда, фурнитуры,  

устройство паркетных по лов из щитового и 

штучного паркета в соответствии с технической 

документацией;  

установка плинтусов в соответствии с технической 

документацией 

 Умения: 

устраивать паро-, гидро-, тепло-, и звукоизоляцию 

под полы, 

настилать полы из щитового паркета; настилать 

полы из штучного паркета 

Знания: 

видов и свойств материалов для устройства 

паркетных полов; 

виды и устройство инструментов и 

электрифицированных машин; 

способы и приемы настилки паркетных полов;  

виды и способы ремонта паркетных полов; 

виды технической документации на выполнение 

работ; 

мероприятия по охране труда и правила техники 

безопасности при выполнении паркетных работ 

 

Оценка результатов освоения основной профессиональной образовательной  программы подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих (ППКРС). 

Оценка качества освоения ППКРС включает текущий контроль успеваемости, 

промежуточную и государственную итоговую аттестацию обучающихся. 

Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости, промежуточной 

аттестации по каждой дисциплине и профессиональному модулю разрабатываются техникумом и 

доводятся до сведения обучающихся в течение первых двух месяцев от начала обучения.  

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным 

требованиям соответствующей ППКРС (текущий контроль успеваемости и промежуточная 

аттестация) создаются фонды оценочных средств, позволяющие оценить умения, знания, 

практический опыт и освоенные компетенции. 

Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по дисциплинам и 

междисциплинарным курсам в составе профессиональных модулей разрабатываются и 

утверждаются техникумом самостоятельно, а для промежуточной аттестации по профессиональным 

модулям и для государственной итоговой аттестации - разрабатываются и утверждаются 
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образовательной организацией после предварительного положительного заключения работодателей.  

Для промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам (междисциплинарным 

курсам) кроме преподавателей конкретной дисциплины (междисциплинарного курса) в качестве 

внешних экспертов активно привлекаются преподаватели смежных дисциплин (курсов). Для 

максимального приближения программ промежуточной аттестации обучающихся по 

профессиональным модулям к условиям их будущей профессиональной деятельности 

образовательной организацией в качестве внештатных экспертов привлекаются работодатели.  

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в двух основных 

направлениях: 

оценка уровня освоения дисциплин; оценка компетенций обучающихся. 

Для юношей предусматривается оценка результатов освоения основ военной службы. 

 

Организация государственной итоговой аттестации выпускников 

Для определения результатов освоения студентами ППКРС в соответствии с требованиям 

ФГОС СПО по профессии проводится государственная итоговая аттестация, для этого создается  

государственная экзаменационная комиссия. Состав государственной экзаменационной комиссии 

утверждается приказом директора. 

Государственную экзаменационную комиссию возглавляет председатель, который 

организует и контролирует деятельность государственной экзаменационной комиссии, 

обеспечивает единство требований, предъявляемых к выпускникам 

Государственная экзаменационная комиссия формируется из лиц, приглашенных из 

сторонних организаций: преподавателей, имеющих высшую или первую квалификационную 

категорию, представителей работодателей или их объединений по профилю подготовки 

выпускников. 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме демонстрационного экзамена.  

(п. 2.8 в ред. Приказа Минпросвещения России от 01.09.2022 N 796) 

К государственной итоговой аттестации допускается студент, не имеющий академической 

задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или индивидуальный учебный план 

по осваиваемой образовательной программе среднего профессионального образования. 

Лицам, успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию, выдается диплом о 

среднем профессиональном образовании, подтверждающий получение среднего профессионального 

образования и квалификацию по соответствующей специальности среднего профессионального 

образования. 

 

Раздел 5. Структура образовательной программы 

 

5.1. Учебный план  

Учебный план реализуется в соответствии с календарным учебным графиком (срок обучения 

1 год 10 месяцев). 

ОПОП распределяет обязательную часть - не более 80% объема нагрузки, предусмотренной 

сроком освоения данной программы, указанным во ФГОС. 

Не менее 20% - предусмотрено для формирования вариативной части, распределяемой 

образовательной организацией при разработке рабочей программы, направленной на освоение 

дополнительных элементов программы, с целью обеспечения соответствия выпускников 

требованиям регионального рынка труда и международных стандартов. 

Учет требований компетенции позволит выпускникам получить дополнительные 

конкурентные преимущества на рынке труда, повысит результативность участия в конкурсах 

профессионального мастерства, в том числе чемпионатах «Профессионалы» 

На основании решения Круглого стола «Формирование профессиональной образовательной 

программы на 2020-2021»  с работодателями (ИП Кимяев Е.В. «Арт мебель»,  МБУ «Абаканская 

служба благоустройства») от 5.03.2020 в учебном плане отражены запросы работодателей, с учётом 

действующих и планируемых в регионе технологий и способов организации производства,  

выявленных компетенций, которыми должен обладать выпускник техникума в виде дисциплины 

или раздела рабочей программы: 

consultantplus://offline/ref=D1C852206D39C229989A64BE5653A116FCEB37965FBBEFB0BF1554B893990C5AC2E585EB7C7B46F879FA31BEF07EC2779332B41C7A1D9B5CvEmDH
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 Наименование дисциплины Внесены в учебный план в виде дисциплины или 

раздела рабочей программы дисциплины 

1.  Основы финансовой грамотности и  

предпринимательской деятельности 

Дисциплина «Основы финансовой грамотности и  

предпринимательской деятельности» (В  

2.  Ключевые компетенции 

профессионала 

Дисциплина «Ключевые компетенции 

профессионала» 

3.  Электротехническое оборудование Дисциплина «Электротехническое оборудование» (В) 

4.  Разработка и дизайн-

проектирование мебели с 

присвоением квалификации 

«Дизайнер мебели» («Конструктор 

мебели») 

Для профессии Мастер столярного и мебельного 

производства. Можно, как доп образование 

5.  Основы управления устройствами с 

ЧПУ (фрезерн, токарный, лазерный 

станок-резак, 3Д-принтер, 3Д-

сканер, плазморез (металл)) 

Раздел в дисциплине «Информатика» 

6.  Работа в программе Cuttinq 3- 

программа раскроя плитных 

материалов 

Раздел в  дисциплине «МДК 01.01. Технология 

изготовления столярных изделий», 1 курс 

7.  Работа с программой раскроя 

Pro100 

Учебная практика 01 

8.   Учебная практика  Конструирование и 

моделирование столярных изделий с использованием 

программного обеспечения 

9.  Особенности составления смет на 

разные виды работ 

Раздел в дисциплине «Основы финансовой 

грамотности и  предпринимательской деятельности» 

10.  Справочно-правовая система 

«Консультант плюс» 

Раздел в дисциплине «Обществознание» 

 

5.2.Календарный учебный график 

Организация учебного процесса и режим занятий 

Продолжительность учебной недели составляет 6 учебных дней. 

Объем обязательных аудиторных занятий и практики не превышает 36 академических часов 

в неделю. 

Учебная деятельность обучающихся предусматривает учебные занятия (урок, практическое 

занятие, лабораторное занятие, консультация, лекция, семинар), самостоятельную работу, практику, 

а также другие виды учебной деятельности, определенные учебным планом. 

Для всех видов аудиторных занятий академический час устанавливается 

продолжительностью 45 минут. 

Время и сроки проведения каникул 

Продолжительность каникул, предоставляемых обучающимся в процессе освоения 

программы составляет не менее 10 недель в учебном году, в том числе не менее двух недель в 

зимний период. 

Общий объем каникулярного времени составляет 15  недель: 

- на первом курсе 11 недель, в том числе 2 недели в зимний период; 

- на втором курсе 2 недели в зимний период; 

Текущий контроль знаний проводится в форме самостоятельных, практических работ, 

защиты лабораторных работ. 

Формы проведения консультаций 

Консультации в образовательном процессе выполняют следующие задачи: 

- создание условий для удовлетворения индивидуальных запросов обучающихся, 

занимающихся учебными исследованиями, проектной, творческой (подготовка к конкурсам) 
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деятельностью; 

- подготовка к олимпиадам; 

- предоставление возможности ликвидации задолженностей; 

- повышение успеваемости и качества знаний обучающихся. 

Формы проведения консультаций (групповые (письменные, устные), индивидуальные 

(письменные, устные), определяются преподавателем. Консультации проводятся по мере 

возникновения трудностей в освоении учебного материала или заданий для самостоятельной 

работы у отдельных учащихся или учебной группы. 

Во время консультаций студент получает от преподавателя ответы на конкретные вопросы 

или объяснения отдельных теоретических положений и их практического использования. Во время 

подготовки к экзаменам, дифференцированным зачётам проводятся групповые консультации. 

Распределение часов консультаций 

При распределении часов консультаций между дисциплинами и модулями учитывается 

необходимость проведения консультаций при подготовке к различным формам промежуточной 

аттестации, в том числе к экзамену (квалификационному). Часть из общего количества часов, 

отведенных на консультации, планируется на консультирование подготовки выпускной 

квалификационной работы и подготовки ее защиты. Консультации по дисциплинам, вынесенным на 

промежуточную или государственную итоговую аттестацию, проводятся в период подготовки к 

аттестации. 

Время, выделенное для проведения консультаций, входит в объем обязательной аудиторной 

нагрузки. Формой аттестации учебной практики УП.01, УП. 02, УП. 04 является выполнение 

комплексных работ, по производственной практике ПП.01, ПП.02, ПП. 04 обучающимися 

предоставляются отчеты. Решения по результатам аттестации выносит руководитель практики на 

основе анализа отчета и оценки работодателя. Учебная практика проводится в учебно-

производственных мастерских образовательной организации. Производственная практика 

проводится на предприятиях работодателя и максимально приближена к условиям производства.  

Систему оценок, формы, порядок и периодичность промежуточной аттестации 

обучающихся, в том числе наличие или отсутствие сессий устанавливается образовательным 

учреждением самостоятельно. 

Общеобразовательный цикл 

Образовательная программа среднего общего образования реализуется в пределах освоения 

ППКРС по профессии с учетом технического профиля. 

Получение среднего профессионального образования на базе основного общего образования 

осуществляется с одновременным получением среднего общего образования в пределах 

соответствующей ППКРС. 

Содержание общеобразовательного цикла сформировано в соответствии с Федеральным 

компонентом государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего 

и среднего (полного) общего образования. 

Обучающиеся, получающие среднее профессиональное образование по ППКРС на базе 

основного общего образования, изучают общеобразовательные предметы одновременно с 

изучением общепрофессиональных и профессиональных курсов, дисциплин (модулей) в течение 

первого и второго курса освоения соответствующей образовательной программы. 

Учебное время, отведенное на теоретическое обучение, распределено на изучение базовых и 

профильных учебных дисциплин общеобразовательного цикла ППКРС. 

В рабочей программе дисциплины «Физическая культура» в подразделе "Спортивно- 

оздоровительная деятельность" учтены изменения, внесенные в федеральный компонент в рамках 

подготовки к соревновательной деятельности и выполнению видов испытаний (тестов) и 

нормативов, предусмотренных Всероссийским физкультурно-спортивным комплексом "Готов к 

труду и обороне" (ГТО). 

На основании Программы по антикоррупционному просвещению, в целях создания условий 

по повышению уровня правосознания студентов и популяризации антикоррупционных стандартов 

поведения основанных на знаниях общих прав и обязанностей в рабочую программу по учебной 

дисциплине ОУД.09 «Обществознание» включены элементы, дополняющие среднее общее 

образование положениями, связанными с формированием антикоррупционного мировоззрения и 

http://docs.cntd.ru/document/901895865
http://docs.cntd.ru/document/901895865
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правовой культуры студентов. 

В рабочую программу ОУД.12 «Информатика» внесены темы, направленные на развитие 

компетенций, применяемых для получения государственных и муниципальных услуг в электронной 

форме, рассматриваются направления автоматизации производства (Основы управления 

устройствами с ЧПУ). 

Оценка качества освоения учебных дисциплин общеобразовательного цикла по ППКРС 

осуществляется в процессе текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль проводят в пределах учебного времени, отведенного на освоение 

соответствующих общеобразовательных учебных дисциплин, как традиционными, так и 

инновационными методами, включая компьютерные технологии. 

Промежуточную аттестацию проводят в форме дифференцированных зачетов, зачетов и 

экзаменов: дифференцированные зачеты и зачеты – за счет времени, отведенного на 

соответствующую общеобразовательную дисциплину, экзамены – за счет времени, выделенного 

ФГОС СПО по профессии. 

Обучающиеся по образовательным программам среднего профессионального образования, 

не имеющие среднего общего образования, вправе пройти государственную итоговую аттестацию, 

которой завершается освоение образовательных программ среднего общего образования и при 

успешном прохождении которой им выдается аттестат о среднем общем образовании (Федеральный 

закон Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации», ст. 68, п.6).  

Государственная итоговая аттестация по образовательным программам среднего общего 

образования проводится в форме государственного экзамена (Федеральный закон Российской 

Федерации «Об образовании в Российской Федерации», ст. 59, п.13).  

При реализации образовательной программы среднего общего образования в пределах 

освоения ППКРС на базе основного общего образования учтены примерные программы учебных 

общеобразовательных дисциплин для профессий НПО и специальностей СПО, на основе которых 

разработаны рабочие программы общеобразовательных учебных дисциплин для профессий СПО. В 

рабочих программах отражена последовательность изучения материала, содержание обучения с 

учетом его значимости для освоения ППКРС, и специфики профессии. 

В рабочих программах имеется распределение часов по разделам и темам, на лабораторные и 

практические занятия, на тематику рефератов, на самостоятельную внеаудиторную работу 

обучающихся, формы и методы текущего контроля и оценки учебных достижений, промежуточной 

аттестации студентов, рекомендуемые учебные пособия. 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

ДУД 01. Ключевые компетенции профессионала 

ДУД.02 Основы предпринимательской грамотности и предпринимательской деятельности  

Общепрофессиональный цикл 

Общепрофессиональный цикл состоит из общепрофессиональных дисциплин и включает в 

себя: 

ОП.01 Основы строительного производства  

ОП.02 Строительная графика  

ОП.03 Английский язык в профессиональной деятельности  

ОП.04 Безопасность жизнедеятельности  

ОП.05 Физическая культура 

Профессиональный цикл. 

Профессиональный цикл состоит из профессиональных модулей в соответствии основными 

видами деятельности. В состав профессиональных модулей входят: 

ПМ.01 Выполнение столярных работ; 

ПМ 02 Выполнение плотничных работ; 

ПМ.04 Выполнение работ по устройству паркетных полов. 

Освоение профессиональных модулей завершается экзаменом квалификационным для 

определения уровня сформированных у обучающихся профессиональных компетенций. 

Практики 

Практика является обязательным разделом ППКРС. Она представляет собой вид учебных 

занятий, обеспечивающих практико-ориентированную подготовку обучающихся. При реализации 
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ППКРС предусматриваются следующие виды практик: учебная (производственное обучение) и 

производственная. 

Предпочтительные формы организации учебного процесса по учебной практике. 

В новое содержание профессионального обучения входит высокий уровень подготовки по 

профессии. Поэтому учебный процесс его организация и достигаемые при этом результаты 

выступают важнейшим условием подготовки высококвалифицированных специалистов. 

Применение в учебной практике в мастерских различных форм и методов проведения 

вводного инструктажа, различные виды самостоятельной работы во время текущего инструктажа, 

задания для проверки уровня теоретических и практических знаний дают возможность предъявлять 

современные требования к специалисту. 

Учебная практика проводится при освоении обучающимися профессиональных компетенций 

в рамках профессиональных модулей. 

В ОПОП учебная практика реализуется путем чередования с теоретическими занятиями по 

неделям (дням) в рамках профессиональных модулей в несколько периодов в соответствии с 

календарным учебным графиком. Цели и задачи, программы и формы отчетности определяются 

образовательной организацией по каждому виду практики. 

Производственная практика проводится непрерывно после освоения учебной практики и 

междисциплинарных курсов в организациях, направление деятельности которых соответствует 

профилю подготовки обучающихся. 

Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом (или на основании) 

результатов ее прохождения, подтверждаемых документами соответствующих организаций. 

Производственная практика завершается дифференцированным зачетом при условии 

положительного аттестационного листа по практике руководителей практики от организации и 

образовательной организации об уровне освоения профессиональных компетенций; наличия 

положительной характеристики организации на обучающегося по освоению общих компетенций в 

период прохождения практики; полноты и своевременности представления дневника практики и 

отчета о практике в соответствии с заданием на практику. 

 

Раздел 6. Условия реализации образовательной программы 

6.1. Требования к материально-техническим условиям 

6.1.1. Специальные помещения  

Специальные помещения должны представлять собой учебные аудитории для проведения 

занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, оснащенные оборудованием, 

техническими средствами обучения и материалами, учитывающими требования международных 

стандартов. 

Перечень специальных помещений Кабинеты: 

1. Спецтехнологии 

2. Безопасности жизнедеятельности 

3. Строительной графики 

4. Английского языка 

Мастерские: 

Столярно-плотницкая мастерская с участком для выполнения паркетных работ 

Спортивный комплекс 

Спортивный зал 

Залы: 

Библиотека, читальный зал с выходом в интернет Актовый зал 

6.1.2. Материально-техническое оснащение лабораторий, мастерских и баз практики  

ГБПОУ РХ «Техникум коммунального хозяйства и сервиса» реализующее программу по 

профессии 08.01.05 Мастер столярно-плотничных и паркетных работ располагает материально-

технической базой, обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и 

междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической работы обучающихся, 

предусмотренных учебным планом и соответствующей действующим санитарным и 
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противопожарным правилам и нормам. 

Каждый обучающийся обеспечен: 

- доступом к базам данных и библиотечным фондам печатных и электронных изданий 

основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех циклов, изданной за 

последние 5 лет; 

- доступом к сети Интернет во время самостоятельной подготовки; 

- не менее чем одним учебным печатным или электронным изданием по каждой 

дисциплине профессионального цикла и одним учебно-методическим печатным или электронным 

изданием по каждому междисциплинарному курсу (включая электронные базы периодических 

изданий); 

- доступом к справочно-библиографическим и периодическим изданиям в расчете 1– 2 

экземпляра на каждые 100 обучающихся и 3 наименования отечественных журналов; 

- доступом для оперативного обмена информацией с отечественными образовательными 

учреждениями и организациями; 

- доступом к современным профессиональным базам данных и информационным ресурсам 

сети Интернет; 

- рабочим местом в компьютерном классе в соответствии с объемом изучаемых дисциплин 

при использовании электронных изданий. 

Учебный процесс обеспечен 

необходимым комплектом лицензионных программных продуктов. 

Минимально необходимый для реализации ОПОП перечень материально- технического 

обеспечения, включает в себя: 

6.1.2.1. Оснащение мастерских 

Столярно-плотничная мастерская с участком для паркетных работ, ручной столярный 

инструмент 

Разметочный 

1. Рулетка 

2. Линейка 

3. Угольник 

4. Циркуль 

5. Ярунок 

6. Малка 

7. Уровень 

8. Рейсмус 

9. Шаблоны 

10. Кронциркуль 

11. Отвес 

12. Разметочный шнур 

Для пиления 

1. Ножовка широкая 

2. Ножовка для продольного пиления 

3. Ножовка для поперечного пиления 

4. Двуручная пила 

5. Лучковая пила 

Для строгания 

1. Шерхебель 

2. Рубанок 

3. Фуганок 

4. Галтель 

5. Горбачи 

6. Фальцгебель 

7. Грунтубель 

8. Медведка 

Для долбления 
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1. Долота плотничные 

2. Стамески плоские 

3. Стамески полукруглые 

4. Топоры 

5. Тѐсла 

6. Струги 

Для сверления 

1. Коловорот 

2. Бурав 

3. Перовое сверло 

4. Центровое сверло 

5. Винтовое сверло 

6. Спиральное сверло 

Вспомогательный инструмент 

1. Молоток 

2. Киянка 

3. Клещи 

4. Струбцины 

5. Гвоздодѐр 

6. Клинья 

7. Заточные камни 

8. Напильник трехгранный 

9. Рашпиль 

10. Приспособление для заточки стамесок и ножей рубанков 

11. Добойник 

Перфоратор инструмент 

1. Электрорубанок 

2. Электрофуганок 

3. Ручная циркулярная пила 

4. Электролобзик 

5. Дрель 

6. Перфоратор 

7. Шлифовальные машины 

8. Пила торцовочная 

9. Многофункциональные машины 

10. Пылесос 

11. Шуруповерт 

12. Фрезерная машина 

13. Сабельные пилы 

Станки 

4. Круглопильный станок 

5. Фуговальный станок 

6. Рейсмусовый станок 

7. Ленточнопильный станок 

8. Фрезерный станок 

9. Сверлильный станок 

10. Шлифовальный станок 

Приспособления, принадлежности, инвентарь 

Шкаф для хранения инструментов Стеллажи для хранения материалов 

Шкаф для спец. одежды обучающихся, спецодежда. 

Перечень средств обучения учебно-производственной столярной мастерской Рабочее место – 

столярный верстак 

Перечень средств обучения участка для паркетных работ 

Инструменты для выполнения паркетных работ:  измерительные, разметочные, режущие 
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6.1.2.3. Требования к оснащению баз практик 

Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную и 

производственную практику. 

Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной образовательной 

организации и требует наличия оборудования, инструментов, расходных материалов, 

обеспечивающих выполнение всех видов работ, определенных содержанием программ 

профессиональных модулей, в том числе оборудования и инструментов, используемых при 

проведении чемпионатов и указанных в инфраструктурных листах конкурсной документации по 

компетенциям «Столяр», «Плотник». 

Производственная практика реализуется в организациях строительного профиля, 

обеспечивающих деятельность обучающихся в профессиональной области выполнение столярных, 

плотничных, работ, работ по устройству паркетных полов. 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест производственной 

практики соответствует содержанию профессиональной деятельности и дает возможность 

обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по всем видам деятельности, 

предусмотренных программой, с использованием современных технологий, материалов и 

оборудования. 

6.2. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы. 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками 

образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной 

программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из числа руководителей и 

работников организаций, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности 16 Строительство и жилищно- коммунальное хозяйство и 

имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в профессиональном стандарте «Педагог 

профессионального обучения, профессионального образования и дополнительного 

профессионального образования», утвержденном приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 8 сентября 2015 г. № 608н. 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 

получают дополнительное профессиональное образование по программам повышения 

квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности 16 Строительство и жилищно-

коммунальное хозяйство, не реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных 

компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 

обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих опыт 

деятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых соответствует 

области профессиональной деятельности 16 Строительство и жилищно- коммунальное хозяйство, в 

общем числе педагогических работников, реализующих образовательную программу, должна быть 

не менее 25 процентов. 

6.3. Примерные расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по 

реализации образовательной программы 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы осуществляются в соответствии с Методикой определения 

нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных программ 

среднего профессионального образования по профессиям (специальностям) и укрупненным 

группам профессий (специальностей), утвержденной Минобрнауки России 27 ноября 2015 г. № АП-

114/18вн. 

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере образования по 

реализации образовательной программы включают в себя затраты на оплату труда преподавателей и 

мастеров производственного обучения с учетом обеспечения уровня средней заработной платы 

педагогических работников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую 

работу в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О 
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мероприятиях по реализации государственной социальной политики». 

 

Раздел 7. Разработчики основной профессиональной образовательной программы 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение Республики 

Хакасия Техникум коммунального хозяйства и сервиса (ГБПОУ РХ ТКХиС) 
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