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ОП.01 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

1.1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы 
Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной образовательной программы по 

специальности среднего профессионального обучения, утверждѐнным приказом Министерства образования 
и науки Российской Федерации 09 декабря 2016 № 1548, зарегистрированным в Министерстве юстиции 

Российской Федерации 26 декабря 2016 года, регистрационный № 44978 08.02.14 Эксплуатация и 

обслуживание многоквартирного дома.  
 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля 

В Результате освоения учебной дисциплины ОП.01 «Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности» обучающийся осваивает элементы общих компетенций: 

 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01- 
ОК 05, 

ОК09, 

ОК11 

 Использовать 

нормативные правовые 

акты в 

профессиональной 

деятельности. 

 Защищать свои права в 

соответствии с 

гражданским, 

гражданским 

процессуальным и 

трудовым 

законодательством. 

 Анализировать и 

оценивать результаты и 

последствия 

деятельности 

(бездействия) с правовой 

точки зрения. 

 Находить и 

использовать 

необходимую 

экономическую 

информацию 

 Основные положения Конституции 

Российской Федерации. 

 Права и свободы человека и гражданина, 

механизмы их реализации. 

 Понятие правового регулирования в сфере 
профессиональной деятельности. 

 Законодательные, иные нормативные 

правовые акты, другие документы, 

регулирующие правоотношения в процессе 

профессиональной деятельности. 

 Организационно-правовые формы 

юридических лиц. 

 Правовое положение субъектов 

предпринимательской деятельности. 

 Права и обязанности работников в сфере 

профессиональной деятельности. 

 Порядок заключения трудового договора и 

основания для его прекращения. 

 Правила оплаты труда. 

 Роль государственного регулирования в 

обеспечении занятости населения. 

 Право социальной защиты граждан. 

 Понятие дисциплинарной и материальной 

ответственности работника. 

 Виды административных правонарушений 

и административной ответственности. 

 Нормы защиты нарушенных прав и 

судебный порядок разрешения споров. 



Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, обеспечения 

безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей 

субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий 
неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих ЛР 3 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и чужую 

уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности. ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных, социальных, 
конфессиональных и иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных 

традиций и ценностей многонационального российского государства ЛР 8 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том числе цифровой ЛР 

10 



СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Количество часов, отводимое на освоение учебной дисциплины 
 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 36 

в том числе:  

теоретическое обучение 21 

практические занятия 15 

лабораторные работы - 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) - 

Промежуточная аттестация проводится в форме 

дифференцированного зачёта 
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1.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.05 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

 

Наименование 

разделов и тем 

 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Объѐм 

в часах 

Осваиваемые 

элементы 

компетенций 

1 2 3 4 

Введение в предмет Содержание учебного материала 2 ОК 01-ОК 05, 

ОК09, ОК11 Предмет «Правовое обеспечение профессиональной деятельности», содержание и задачи 
дисциплины 

Тема 1. Правовое 

регулирование 

экономических 
отношений на примере 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 4 

Понятие и признаки субъектов предпринимательской деятельности. Виды субъектов 

предпринимательского права. Формы собственности в РФ. 

Правовой статус индивидуального предпринимателя. Государственная регистрация Гражданская 

правоспособность и дееспособность. 

Понятие юридического лица, его признаки. Учредительные документы юридического лица. 
Организационно-правовые формы юридических лиц их классификация. 

Понятие и виды экономических споров. Иск. 

Тема 2. Трудовые Содержание учебного материала 4 ОК 01-ОК 05, 
правоотношения  ОК09, ОК11 

Общая характеристика законодательства РФ, о трудоустройстве и занятости населения. 
 Государственные органы занятости населения, их права и обязанности..   

 Понятие трудового договора, его значение.   

 Понятие рабочего времени, его виды. Время отдыха. Виды отпусков и порядок их предоставления.   

Понятие и условия выплаты заработной платы.  

Тема 3. Правовые Содержание учебного материала 9 ОК 01-ОК 05, 
режимы информации  ОК09, ОК11 

Информационное право, как отрасль права. Понятие правового режима информации и его 
 разновидности.   

 Режим государственной и служебной тайны. Защита персональных данных. Понятие коммерческой   

 тайны.   

 Понятие и система телекоммуникационного права. Субъекты телекоммуникационного права.   

 Правовая характеристика информационно-телекоммуникационных сетей.   

 Понятие и виды информационных ресурсов. Правовой режим баз данных.   

Правовое регулирование деятельности СМИ. Понятие информационной безопасности  
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 Содержание учебного материала 2  

Тема 4. 

Административные 

правонарушения и 

административная 
ответственность 

Понятие административной ответственности, ее цели, функции и признаки. Основания 
административной ответственности. Понятие и виды административных правонарушений. 

 ОК 01-ОК 05, 

ОК09, ОК11 
 

Понятие и виды административных наказаний. 

Дифференцированный зачет  

Практические занятия: 15  

1. Применение норм законодательства при решении правовых ситуаций в сфере предпринимательских отношений.  

2. Применение норм трудового законодательства при решении правовых ситуаций в сфере трудовых отношений.  

3. Составление трудового договора.  

4. Применение норм информационного права для решения практических ситуаций.  

5. Определение составов информационных правонарушений при решении ситуационных задач.  

Всего: 36  
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2. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.05 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация рабочей программы дисциплины требует наличия учебного кабинета, 

совмещенного с другими дисциплинами. 

 

Оборудование учебного кабинета: 
 

1. Персональные компьютеры с лицензионным   программным обеспечением и 

выходом в Интернет. 

2. Проекционное мультимедиа оборудование. 

3. Мебель с числом посадочных мест, не менее списочной численности учебной 

группы. 

4. Доска, мел или маркеры. 

5. Методические указания к выполнению практических и самостоятельных работ. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы. 

 

Основные источники: 

1. Ю.А.Родичев. Нормативная база и стандарты в области информационной 

безопасности. Учебное пособие - СПб.: Питер, 2017г. – 256стр. 

2. Краковский, Ю.М. Защита информации [Электронный ресурс] : учеб. пособие / 

Ю.М. Краковский. — Электрон. дан. — Ростов-на-Дону : Феникс, 2016. — 347 с. 

3. Современные методы обеспечения защиты информации: учебное пособие 

[Электронный ресурс] : учеб. пособие — Электрон. дан. — Уфа : БГПУ имени М. 

Акмуллы, 2016. — 112 с. 

4. Бирюков, А.А. Информационная безопасность: защита и нападение [Электронный 

ресурс] — Электрон. дан. — Москва : ДМК Пресс, 2017. — 434 с 

 

Дополнительные источники: 

1. Федеральный закон «О лицензировании отдельных видов деятельности» от 

04.05.2011 N 99-ФЗ  

2. Федеральный закон «Об электронной подписи» от 06.04.2011 N 63-ФЗ  

3. Федеральный закон «О связи» от 07.07.2003 N 126-ФЗ  
4. Кодекс Российской Федерации «Об административных правонарушениях» 

Федеральный закон от 30 декабря 2001 №195-ФЗ. 

5. Уголовный кодекса Российской Федерации. Федеральный закон Российской 

Федерации от 13 июня 1996 №63-ФЗ . 

6. Основы информационной безопасности : учеб. пособие / Е.Б. Белов, В.П. Лось, 

Р.В. Мещеряков, А.А. Шелупанов .— М.: Горячая линия – Телеком, 2011. 

7. Доктрина информационной безопасности РФ. Утверждена президентом РФ 

09.09.2000. – М.: Межд. Изд. «Информациология», 2000. 

8. Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 

12.12.1993)  

9. Федеральный закон Российской Федерации от 27 июля 2006 г №149-ФЗ «Об 

информации, информационных технологиях и о защите информации». 

10. Федеральный закон Российской Федерации от 21 июля 1993 № 5485-1 « О 
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государственной тайне». 

11. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ  "О коммерческой тайне". 

12. Федеральный закон от 03.04.1995 N 40-ФЗ  "О Федеральной службе 

безопасности". 

13. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных данных" ( 

14. Трудовой Кодекс Российской Федерации: Федеральный закон РФ от 30 декабря 

2001 №197-ФЗ. 

15. Указ Президента Российской Федерации от 20 января 1994 г. N 170 "Об основах 

государственной политики в сфере информатизации"  

16. Указ Президента Российской Федерации от 6 октября 2004 г. N 1286 Вопросы 

Межведомственной комиссии по защите государственной тайны. 

17. Указ Президента Российской Федерации "О мерах по обеспечению 

информационной безопасности Российской Федерации при использовании 

информационно-телекоммуникационных сетей международного 

информационного обмена" от 17 марта 2008 г. N 351. 

18. Указ Президента Российской Федерации «Об утверждении перечня сведений 

конфиденциального характера" от 6 марта 1997 г. № 188. 

19. Указ Президента Российской Федерации «Об утверждении перечня сведений, 

отнесенных к государственной тайне" от 30 ноября 1995 г. N 1203. 

20. Указ президента Российской Федерации "Вопросы Федеральной службы 

безопасности Российской Федерации» от 11 июля 2003 года №960. 

21. Указ президента Российской Федерации "Вопросы федеральной службы по 

техническому и экспортному контролю" от 16 августа 2004 г. № 1085  

22. Постановление правительства РФ «О лицензировании деятельности 

предприятий, учреждений и организаций по проведению работ, связанных с 

использованием сведений, составляющих государственную тайну, созданием 

средств защиты информации, а также с осуществлением мероприятий и (или) 

оказанием услуг по защите государственной тайны» от 15 апреля 1995 г. № 333. 

23. Постановление правительства РФ Положение о сертификации средств защиты 

информации от 26 июня 1995 г. № 608  

24. Постановление правительства РФ О лицензировании деятельности по 

технической защите конфиденциальной информации от 3 февраля 2012 г. №79. 

25. Постановление правительства РФ Об утверждении положения об обеспечении 

безопасности персональных данных при их обработке в информационных 

системах от 17.11.2007 № 781. 

26. Базовая модель угроз безопасности персональных данных при их обработке в 

информационных системах персональных данных, утвержденная заместителем 

директора ФСТЭК России 15 февраля 2008. 

27. Методика определения актуальных угроз безопасности персональных данных при 

их обработке в информационных системах персональных данных, утвержденная 

заместителем директора ФСЭК России 14 февраля 2008. 

28. Типовые требования ФСБ по организации и обеспечению функционирования 

шифровальных (криптографических) средств, предназначенных для защиты 
информации, не содержащей сведений, составляющих государственную тайну в случае 

их использования для обеспечения безопасности персональных данных при их 

обработке в информационных системах персональных данных. 

29. Методические рекомендации ФСБ по обеспечению с помощью криптосредств 

безопасности персональных данных при их обработке в информационных 

системах персональных данных. 

30. Постановление Правительства Российской Федерации от 01 ноября 2012 

г.№1119 «Требования к защите персональных данных при их обработке в 

информационных системах персональных данных». 

31. Шаньгин, В.Ф. Информационная безопасность [Электронный ресурс] : учеб. 
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пособие — Электрон. дан. — Москва : ДМК Пресс, 2014. — 702 с. — Режим 

доступа: https://e.lanbook.com/book/50578. — Загл. с экрана. 

 

Интернет ресурсы 

1. zakonprost.ru/koap; 
2. http://www. fstec.ru 

3. http://www. ittec.ru 

4. http://www. fsb.ru 

5. http://dehack.ru/zak_akt 
 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ ОП.05 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

 

Результаты обучения Критерии оценки 
Формы и 

методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

«Отлично» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

умения сформированы, все 

предусмотренные программой 

учебные задания выполнены, 

качество их выполнения 

оценено высоко. 

«Хорошо» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

некоторые умения 

сформированы недостаточно, 

все предусмотренные 

программой учебные задания 

выполнены, некоторые виды 

заданий выполнены с 

ошибками. 

«Удовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса освоено частично, но 

пробелы не носят 

Оценка в рамках 

текущего 

контроля 

результатов 

выполнения 

индивидуальных 

контрольных 

заданий, 

результатов 

выполнения 

практических 

работ, устный 

индивидуальный 

опрос. 
 

Письменный 

опрос в форме 

тестирования 

 Основные положения Конституции 

Российской Федерации. 

 Права и свободы человека и 

гражданина, механизмы их 

реализации. 

 Понятие правового регулирования в 

сфере профессиональной 

деятельности. 

 Законодательные, иные нормативные 

правовые акты, другие документы, 

регулирующие правоотношения в 

процессе профессиональной 

деятельности. 

 Организационно-правовые формы 

юридических лиц. 

 Правовое положение субъектов 

предпринимательской деятельности. 

 Права и обязанности работников в 

сфере профессиональной 
деятельности. 

http://www/
http://www/
http://www/
http://dehack.ru/zak_akt


 Порядок заключения трудового существенного характера, 

необходимые умения работы с 

освоенным материалом в 

основном сформированы, 

большинство 

предусмотренных программой 

обучения учебных заданий 

выполнено, некоторые из 

выполненных заданий 

содержат ошибки. 

«Неудовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса не освоено, 

необходимые умения не 

сформированы, выполненные 

учебные задания содержат 

грубые ошибки. 

 

договора и основания для его 
прекращения. 

 Правила оплаты труда. 

 Роль государственного регулирования 

в обеспечении занятости населения. 

 Право социальной защиты граждан. 

 Понятие дисциплинарной и 

материальной ответственности 
работника. 

 Виды административных 

правонарушений и административной 
ответственности. 

 Нормы защиты нарушенных прав и 

судебный порядок разрешения споров. 

Перечень умений, осваиваемых в рамках  
дисциплины: 

 Использовать нормативные правовые  Экспертное 

наблюдение 

и оценивание 

выполнения 

практических 

работ. 

 Текущий 

контроль в 

форме 

защиты 

практических 

работ 

акты в профессиональной 

деятельности. 

 Защищать свои права в соответствии с 

гражданским, гражданским 

процессуальным и трудовым 
законодательством. 

 Анализировать и оценивать 

результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения. 

 Находить и использовать 

необходимую экономическую 

информацию. 
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