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Раздел 1 Общие положения  
Основная профессиональная образовательная программа (далее ОПОП) подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих разработана на основании Федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по 

профессии 29.01.29 Мастер по ремонту и обслуживанию инженерных систем жилищно-

комммунального хозяйства, утвержденного приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 18.11.2022 г № 1003, зарегистрировано в Министерстве юстиции 

России 22.12.2022 N 71780 и представляет собой систему документов, разработанную с 

учетом требований рынка труда по соответствующему направлению подготовки. 

ОПОП определяет объем и содержание среднего профессионального образования по 

профессии 29.01.29 Мастер по ремонту и обслуживанию инженерных систем жилищно-

комммунального хозяйства, результаты освоения образовательной программы условия 

образовательной деятельности. 

Образовательная программа, реализуемая на базе основного общего образования, 

разрабатывается образовательной организацией на основе требований федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования и ФГОС СПО с 

учетом получаемой профессии 29.01.29 Мастер по ремонту и обслуживанию инженерных 

систем жилищно-комммунального хозяйства и ПООП. 

ППКРС регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника 

по данному направлению подготовки и включает в себя: учебный план, рабочие программы 

учебных курсов, предметов, дисциплин, профессиональных модулей и другие материалы, 

обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а также, календарный учебный график 

и методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной 

технологии. 

В программе подготовки квалифицированных рабочих, служащих используются 

следующие сокращения: 

Компетенция – способность применять знания, умения, личностные качества и 

практический опыт для успешной деятельности в определенной области. 

Профессиональный модуль – часть ППКРС, имеющая определѐнную логическую 

завершѐнность по отношению к планируемым результатам подготовки, и предназначенная 

для освоения профессиональных и общих компетенций в рамках каждого из видов 

деятельности. 

Виды деятельности – профессиональные функции, каждая из которых обладает 

относительной автономностью и определена работодателем как необходимый компонент 

содержания ППКРС. 

Результаты подготовки – освоенные компетенции и умения, усвоенные знания, 

обеспечивающие соответствующую квалификацию и уровень образования. 

Учебный (профессиональный) цикл – совокупность дисциплин (модулей), 

обеспечивающих усвоение знаний, умений и формирование компетенций в соответствующей 

сфере профессиональной деятельности. 

ФГОС – федеральный государственный образовательный стандарт;  

ПОО – профессиональная образовательная организация;  

ПООП – примерная основная образовательная программа 

ППКРС – программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих;  

ОК – общая компетенция;  

ПК – профессиональная компетенция;  

ПМ – профессиональный модуль;  

МДК – междисциплинарный курс. 
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1.1. Нормативные основания для разработки ОПОП: 

 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании  

в Российской Федерации»; 

 Приказ Минпросвещения России от 08 апреля 2021 г. № 153 «Об утверждении 

Порядка разработки примерных основных образовательных программ среднего 

профессионального образования, проведения их экспертизы и ведения реестра 

примерных основных образовательных программ среднего профессионального 

образования»; 

 Приказ Минпросвещения России от 18 ноября 2022 г. № 1003  

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования по профессии 08.01.29 Мастер по ремонту  

и обслуживанию инженерных систем жилищно-коммунального хозяйства среднего 

профессионального образования»; 

 Приказ Минобрнауки России от  24 августа 2022 года N 762 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования» (с 

изменениями на 20 декабря 2022 года) 

 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08 ноября 2021 № 800 

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования» с 

изменениями на 19 января 2023 года); 

 Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390  

от 5 августа 2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с 

«Положением о практической подготовке обучающихся»;  

 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 17 

ноября 2020 года № 810н «Об утверждении профессионального стандарта 16.086 

«Слесарь домовых санитарно-технических систем и оборудования»; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 17 июня 

2019 года № 412н «Об утверждении профессионального стандарта 16.089 

«Монтажник санитарно-технических систем и оборудования»; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

23.11.2020 № 820н «Об утверждении профессионального стандарта 16.090 

«Электромонтажник домовых электрических систем и оборудования». Нормативно-

методические документы Министерства образования и науки Российской Федерации; 

 Устав ГБПОУ РХ «Техникум коммунального хозяйства и сервиса» 

 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ПОП: 

ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 

ПОП – примерная образовательная программа;  
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ОК – общие компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ЛР – личностные результаты; 

СГ – социально-гуманитарный цикл; 

ОП – общепрофессиональный цикл; 

П – профессиональный цикл; 

МДК – междисциплинарный курс; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ОП – общепрофессиональная дисциплина; 

ДЭ – демонстрационный экзамен; 

ГИА – государственная итоговая аттестация. 

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: мастер 

инженерных систем жилищно-коммунального хозяйства. 

Направленность ОП:  

слесарь- сварщик 

Выпускник образовательной программы по квалификации мастер инженерных систем 

жилищно-коммунального хозяйства осваивает общий вид деятельности: выполнение работ 

по ремонту, монтажу и эксплуатации систем отопления, водоснабжения, водоотведения 

систем жилищно-коммунального хозяйства.  

Направленность образовательной программы конкретизирует содержание 

образовательной программы путем ориентации на следующие виды деятельности 

 

Наименование направленности Вид деятельности (по выбору) в соответствии с 

направленностью 

слесарь Выполнение работ по ремонту, монтажу и эксплуатации 

систем водоснабжения, водоотведения и отопления 

систем жилищно-коммунального хозяйства 

слесарь по сборке 

металлоконструкций 

Выполнение сварочных работ при ремонте оборудования 

систем отопления водоснабжения и водоотведения 

 

Получение образования по профессии допускается только в профессиональной 

образовательной организации или образовательной организации высшего образования. 

Формы обучения: очная и очно-заочная. 

Объем образовательной программы, реализуемой на базе среднего общего 

образования по квалификации: мастер инженерных систем жилищно-коммунального 

хозяйства: 2952 академических часа. 

Срок получения образования по образовательной программе, реализуемой на базе 

основного общего образования по квалификации мастер инженерных систем жилищно-

коммунального хозяйства: 1 год 10 месяцев. 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников: 16 Строительство и 

жилищно-коммунальное хозяйство
.
 

3.2. Соответствие видов деятельности профессиональным модулям: 
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Наименование видов деятельности Наименование профессиональных модулей 

Виды деятельности  

Выполнение работ по ремонту, 

монтажу и эксплуатации систем 

отопления, водоснабжения, 

водоотведения систем жилищно-

коммунального хозяйства 

 ПМ.01 Выполнение работ по ремонту, 

монтажу и эксплуатации систем водоснабжения, 

водоотведения и отопления систем жилищно-

коммунального хозяйства 

Виды деятельности по выбору, в 

соответствии с направленностью  

слесарь по сборке металлоконструкций 

  

Выполнение сварочных работ при 

ремонте оборудования систем 

отопления водоснабжения и 

водоотведения 

 ПМ.02 Выполнение сварочных работ при 

ремонте оборудования систем отопления 

водоснабжения и водоотведения 

 

Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

4.1. Общие компетенции 

Код  

компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Умения, знания
1
 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

 

Умения: распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном и/или 

социальном контексте; анализировать задачу 

и/или проблему и выделять еѐ составные 

части; определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или 

проблемы; 

составлять план действия; определять 

необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовать составленный план; оценивать 

результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

                                                      
1
Приведенные знания и умения используются для проведения в рамках программ учебных дисциплин и модулей 

при включении данных компетенций в результаты освоения программы 
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Знания: актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить; основные источники 

информации и ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях; 

методы работы в профессиональной и 

смежных сферах; структуру плана для 

решения задач; порядок оценки результатов 

решения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 02 Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности  

Умения: определять задачи для поиска 

информации; определять необходимые 

источники информации; планировать 

процесс поиска; структурировать 

получаемую информацию; выделять 

наиболее значимое в перечне информации; 

оценивать практическую значимость 

результатов поиска; оформлять результаты 

поиска 

Знания: номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; приемы 

структурирования информации; формат 

оформления результатов поиска 

информации; порядок их применения и 

программное обеспечение в 

профессиональной деятельности в том числе 

с использованием цифровых средств 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

правовой и финансовой 

грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

Умения: определять актуальность 

нормативно-правовой документации в 

профессиональной деятельности; применять 

современную научную профессиональную 

терминологию; определять и выстраивать 

траектории профессионального развития и 

самообразования; выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи; презентовать 

идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; оформлять 

бизнес-план; рассчитывать размеры выплат 

по процентным ставкам кредитования; 

определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в 
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рамках профессиональной деятельности; 

презентовать бизнес-идею; определять 

источники финансирования 

Знания: содержание актуальной 

нормативно-правовой документации; 

современная научная и профессиональная 

терминология; возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования; основы 

предпринимательской деятельности; основы 

финансовой грамотности; правила 

разработки бизнес-планов; порядок 

выстраивания презентации; кредитные 

банковские продукты 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

Умения: организовывать работу коллектива 

и команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

Знания: психологические основы 

деятельности коллектива, психологические 

особенности личности; основы проектной 

деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке, 

проявлять толерантность в рабочем 

коллективе 

Знания: особенности социального и 

культурного контекста; правила оформления 

документов и построения устных сообщений 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Умения: описывать значимость своей 

профессии; применять стандарты 

антикоррупционного поведения  

Знания: сущность гражданско-

патриотической позиции, общечеловеческих 

ценностей; значимость профессиональной 

деятельности по профессии; стандарты 

антикоррупционного поведения и 

последствия его нарушения 
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ОК 07 Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

Умения: соблюдать нормы экологической 

безопасности; определять направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по 

профессии осуществлять работу с 

соблюдением принципов бережливого 

производства; организовывать 

профессиональную деятельность с учетом 

знаний об изменении климатических условий 

региона 

Знания: правила экологической 

безопасности при ведении профессиональной 

деятельности; основные ресурсы, 

задействованные в профессиональной 

деятельности; пути обеспечения 

ресурсосбережения; принципы бережливого 

производства; основные направления 

изменения климатических условий региона 

ОК 08 Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Умения: использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей; 

применять рациональные приемы 

двигательных функций в профессиональной 

деятельности; пользоваться средствами 

профилактики перенапряжения 

характерными для данной профессии  

Знания: роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека; основы 

здорового образа жизни; условия 

профессиональной деятельности и зоны 

риска физического здоровья для профессии; 

средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Умения: понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на известные 

темы (профессиональные и бытовые), 

понимать тексты на базовые 

профессиональные темы; участвовать в 

диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить простые 

высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснить свои действия 

(текущие и планируемые); писать простые 
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связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и 

сложных предложений на профессиональные 

темы; основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и профессиональная 

лексика); лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, средств 

и процессов профессиональной 

деятельности; особенности произношения; 

правила чтения текстов профессиональной 

направленности 

 

4.2. Профессиональные компетенции 

Основные виды 

деятельности 

Код и 

формулировка 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Выполнение 

работ по 

ремонту, 

монтажу и 

эксплуатации 

систем 

водоснабжения, 

водоотведения и 

отопления 

систем 

жилищно-

коммунального 

хозяйства 

ПК 1.1. Выполнять 

ремонт и монтаж 

систем 

водоснабжения, 

водоотведения и 

отопления 

 

Навыки: 

подготовки объекта к ремонту и монтажу систем 

отопления, водоснабжения, водоотведения в соответствии 

с проектом производства работ, стандартами рабочего 

места и охраны труда; 

выполнения подготовительных работ при монтаже и 

ремонте систем отопления, водоснабжения, 

водоотведения; 

подготовки основных и вспомогательных материалов для 

ремонта и монтажа систем отопления, водоснабжения, 

водоотведения;  

выполнения работ по ремонту и монтажу оборудования 

систем отопления, водоснабжения, водоотведения зданий 

и сооружений жилищно-коммунального хозяйства 

Умения: 

оценивать состояние рабочего места на соответствие 

требованиям охраны труда; 

определять исправность средств индивидуальной защиты; 

читать и выполнять чертежи, эскизы и схемы систем 

отопления, водоснабжения, водоотведения объектов 

жилищно-коммунального хозяйства;  

подбирать материалы, инструменты и оборудование для 

монтажа и ремонта; 

проводить техническое обслуживание оборудования 

систем отопления, водоснабжения, водоотведения 

объектов жилищно-коммунального хозяйства;  

осуществлять монтаж и ремонт систем отопления, 

водоснабжения, водоотведения и санитарно-технического 

оборудования с использованием ручного и 

механизированного инструмента, приспособлений и 

материалов;  

проводить испытания отремонтированных систем и 

оборудования жилищно-коммунального хозяйства. 

Знания: 
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требования по охране труда при проведении работ по 

ремонту и монтажу систем отопления, водоснабжения, 

водоотведения объектов жилищно-коммунального 

хозяйства;  

виды и основные правила построения чертежей, эскизов и 

схем систем отопления, водоснабжения, водоотведения 

объектов жилищно-коммунального хозяйства;  

проектной технической документации для выполнения 

монтажных работ системы водоснабжения, водоотведения, 

отопления; 

видов, назначения, устройства и принципов работы систем 

отопления, водоснабжения и водоотведения; 

сущность, технологии и содержание монтажа и ремонта 

оборудования систем отопления, водоснабжения и 

водоотведения;  

приемы и методы минимизации издержек на объектах 

жилищно-коммунального хозяйства;  

основы «бережливого производства», повышающих 

качество и производительность труда на объектах 

жилищно-коммунального хозяйства;  

компьютерные системы управления обслуживанием и 

ремонтом;  

методы и приемы расчета необходимых материалов и 

оборудования при ремонте и монтаже отдельных узлов 

систем отопления, водоснабжения и водоотведения;  

виды ремонта оборудования: текущий, капитальный 

(объем, периодичность, продолжительность, 

трудоемкость, количество) 

ПК 1.2. Выполнять 

эксплуатацию 

системы 

водоснабжения, 

водоотведения и 

отопления  

Навыки: 

выполнения работ по эксплуатации оборудования систем 

отопления, водоснабжения, водоотведения зданий и 

сооружений жилищно-коммунального хозяйства; 

совершения действий в критических ситуациях 

при эксплуатации оборудования систем отопления, 

водоснабжения, водоотведения жилищно-коммунального 

хозяйства 

Умения: 

оценивать состояние рабочего места на соответствие 

требованиям охраны труда; 

определять исправность средств индивидуальной защиты; 

читать и выполнять чертежи, эскизы и схемы систем 

отопления, водоснабжения, водоотведения объектов 

жилищно-коммунального хозяйства;  

проводить техническое обслуживание оборудования 

систем отопления, водоснабжения, водоотведения 

объектов жилищно-коммунального хозяйства;  

проводить плановый осмотр оборудования систем 

отопления, водоснабжения, водоотведения жилищно-

коммунального хозяйства;  

заполнять техническую документацию по результатам 

осмотра;  

выполнять профилактические работы, способствующие 

эффективной работе санитарно-технических систем;  

выполнять гидравлическое испытание системы отопления, 

водоснабжения, в том числе поливочной системы и 

системы противопожарного водопровода;  

подготавливать внутридомовые системы отопления, 
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водоснабжения, в том числе поливочной системы и 

системы противопожарного водопровода к сезонной 

эксплуатации; выполнять консервацию внутридомовых 

систем;  

определять причины и устранять неисправности 

оборудования систем отопления, водоснабжения, 

водоотведения жилищно-коммунального хозяйства;  

проводить испытания отремонтированных систем и 

оборудования жилищно-коммунального хозяйства;  

использовать необходимые инструменты, приспособления 

и материалы при выполнении ремонтных работ 

Знания: 

требования по охране труда при проведении работ по 

техническому обслуживанию систем отопления, 

водоснабжения, водоотведения объектов жилищно-

коммунального хозяйства;  

виды и основные правила построения чертежей, эскизов и 

схем систем отопления, водоснабжения, водоотведения 

объектов жилищно-коммунального хозяйства;  

сущность и содержание технического обслуживания 

оборудования систем отопления, водоснабжения, 

водоотведения;  

виды технического обслуживания: текущее 

(внутрисменное) обслуживание, профилактические 

осмотры, периодические осмотры, надзор;  

правила заполнения технической документации;  

основные понятия систем автоматического управления и 

регулирования;  

устройство и правила эксплуатации применяемых 

инструментов, приспособлений;  

виды ремонта оборудования: текущий, капитальный 

(объем, периодичность, продолжительность, 

трудоемкость, количество); 

порядок сдачи после ремонта и испытаний оборудования 

систем отопления, водоснабжения, водоотведения 

объектов жилищно-коммунального хозяйства 

Выполнение 

сварочных работ 

при ремонте 

оборудования 

систем 

отопления 

водоснабжения и 

водоотведения  

ПК 2.1. Выполнять 

подготовительные 

работы для 

сварочных работ 

Навыки: 

зачистки ручным или механизированным инструментом 

элементов конструкции (изделия, узлы, детали) под 

сварку; 

выполнения типовых слесарных операций, применяемых 

при подготовке деталей перед сваркой; 

выполнения сборки элементов конструкции (изделий, 

узлов, деталей) под сварку с применением сборочных 

приспособлений; 

выполнения сборки элементов конструкции (изделий, 

узлов, деталей) под сварку на прихватках; 

выполнения предварительного, сопутствующего 

(межслойного) подогрева свариваемых кромок; 

выполнения зачистки швов после сварки; 

использования измерительного инструмента для контроля 

геометрических размеров сварного шва; 

определения причин дефектов сварочных швов и 

соединений; 

предупреждения и устранения различных видов дефектов 

в сварных швах. 
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Умения: 

использовать ручной и механизированный инструмент 

зачистки сварных швов и удаления поверхностных 

дефектов после сварки; 

использовать ручной и механизированный инструмент для 

подготовки элементов конструкции (изделий, узлов, 

деталей) под сварку; 

выполнять предварительный, сопутствующий 

(межслойный) подогрев металла в соответствии с 

требованиями производственно-технологической 

документации по сварке; 

применять сборочные приспособления для сборки 

элементов конструкции (изделий, узлов, деталей) под 

сварку; 

подготавливать сварочные материалы к сварке; 

зачищать швы после сварки; 

пользоваться производственно-технологической и 

нормативной документацией  

Знания: 

основы теории сварочных процессов (понятия: сварочный 

термический цикл, сварочные деформации и напряжения); 

необходимость проведения подогрева при сварке; 

классификация и общие представления о методах и 

способах сварки; 

основные типы, конструктивные элементы, размеры 

сварных соединений и обозначение их на чертежах; 

влияние основных параметров режима и 

пространственного положения при сварке на 

формирование сварного шва; 

основные типы, конструктивные элементы, разделки 

кромок; 

основы технологии сварочного производства; 

виды и назначение сборочных, технологических 

приспособлений и оснастки; 

основные правила чтения технологической документации; 

типы дефектов сварного шва; 

методы неразрушающего контроля; 

причины возникновения и меры предупреждения видимых 

дефектов; 

способы устранения дефектов сварных швов; правила 

подготовки кромок изделий под сварку; 

устройство вспомогательного оборудования, назначение, 

правила его эксплуатации и область применения; 

правила сборки элементов конструкции под сварку; 

порядок проведения работ по предварительному, 

сопутствующему (межслойному) подогреву металла; 

устройство сварочного оборудования, назначение, правила 

его эксплуатации и область применения; 

правила технической эксплуатации электроустановок; 

классификация сварочного оборудования и материалов; 

основные принципы работы источников питания для 

сварки; 

правила хранения и транспортировки сварочных 

материалов 

ПК 2.2. Выполнять Навыки: 
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подготовку 

сварочного 

оборудования для 

различных 

способов сварки 

проверки оснащенности сварочного поста; 

проверки работоспособности и исправности сварочного 

оборудования; 

эксплуатирования оборудования и источников питания для 

выполнения сварочных работ; 

проверки работоспособности и исправности оборудования 

поста газовой сварки 

Умения: 

осуществлять безопасную эксплуатацию оборудования для 

дуговой и газовой сварки; 

проверять работоспособность и исправность оборудования 

поста для дуговой сварки; 

проверять работоспособность и исправность газового 

оборудования; 

настраивать оборудование для дуговой сварки;  

настраивать оборудование для газовой сварки (наплавки) 

Знания: 

устройство сварочного оборудования, назначение, правила 

его эксплуатации и область применения; 

правила технической эксплуатации электроустановок; 

классификация сварочного оборудования и материалов; 

основные принципы работы источников питания для 

сварки; 

устройство сварочного оборудования, назначение, правила 

его эксплуатации и область применения; 

устройство и правила безопасного использования газового 

оборудования 

проверка работоспособности и исправности оборудования 

поста для сварки 

ПК 2.3. Выполнять 

сварочные работы  
Навыки: 

проверки оснащенности сварочного поста; 

проверки работоспособности и исправности оборудования 

сварочного поста; 

проверки наличия заземления, вентиляции сварочного 

поста; 

подготовки и проверки инструментов, материалов; 

настройки сварочного оборудования; 

выполнения сварочных работ; 

контроля с применением измерительного инструмента 

деталей на соответствие геометрических размеров 

требованиям конструкторской и производственно-

технологической документации по сварке 

 

Умения: 

проверять работоспособность и исправность сварочного 

оборудования; 

настраивать сварочное оборудование; 

выполнять сварку различных деталей и конструкций во 

всех пространственных положениях сварного шва 

различными способами сварки; 

пользоваться конструкторской, производственно-

технологической и нормативной документацией; 

владеть техникой резки металла. 

 

Знания: 



15 

 

основные типы, конструктивные элементы и размеры 

сварных соединений, обозначение их на чертежах; 

основные группы и марки материалов для сварки; 

сварочные материалы и инструменты; 

техника и технология сварки; 

основы резки; 

причины возникновения дефектов сварных швов, способы 

их предупреждения и исправления; 

правила требования охраны труда, пожарной и 

экологической безопасности при выполнении работ 

 

Оценка результатов освоения основной профессиональной образовательной  

программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих (ППКРС). 

Оценка качества освоения ППКРС включает текущий контроль успеваемости, 

промежуточную и государственную итоговую аттестацию обучающихся. 

Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости, промежуточной 

аттестации по каждой дисциплине и профессиональному модулю разрабатываются 

техникумом и доводятся до сведения обучающихся в течение первых двух месяцев от начала 

обучения. 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений 

поэтапным требованиям соответствующей ППКРС (текущий контроль успеваемости и 

промежуточная аттестация) создаются фонды оценочных средств, позволяющие оценить 

умения, знания, практический опыт и освоенные компетенции. 

Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по дисциплинам и 

междисциплинарным курсам в составе профессиональных модулей разрабатываются и 

утверждаются техникумом самостоятельно, а для промежуточной аттестации по 

профессиональным модулям и для государственной итоговой аттестации - разрабатываются 

и утверждаются образовательной организацией после предварительного положительного 

заключения работодателей. 

Для промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам (междисциплинарным 

курсам) кроме преподавателей конкретной дисциплины (междисциплинарного курса) в 

качестве внешних экспертов активно привлекаются преподаватели смежных дисциплин 

(курсов). Для максимального приближения программ промежуточной аттестации 

обучающихся по профессиональным модулям к условиям их будущей профессиональной 

деятельности образовательной организацией в качестве внештатных экспертов привлекаются 

работодатели. 

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в двух 

основных направлениях: 

оценка уровня освоения дисциплин; оценка компетенций обучающихся. 

Для юношей предусматривается оценка результатов освоения основ военной службы. 

 

Организация государственной итоговой аттестации выпускников 

Для определения результатов освоения студентами ППКРС в соответствии с 

требованиям ФГОС СПО по профессии проводится государственная итоговая аттестация, 

для этого создается  государственная экзаменационная комиссия. Состав государственной 

экзаменационной комиссии утверждается приказом директора. 

Государственную экзаменационную комиссию возглавляет председатель, который 

организует и контролирует деятельность государственной экзаменационной комиссии, 

обеспечивает единство требований, предъявляемых к выпускникам 

Государственная экзаменационная комиссия формируется из лиц, приглашенных из 

сторонних организаций: преподавателей, имеющих высшую или первую квалификационную 

категорию, представителей работодателей или их объединений по профилю подготовки 

выпускников. 
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Государственная итоговая аттестация проводится в форме демонстрационного 

экзамена. 

К государственной итоговой аттестации допускается студент, не имеющий 

академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или 

индивидуальный учебный план по осваиваемой образовательной программе среднего 

профессионального образования. 

Лицам, успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию, выдается 

диплом о среднем профессиональном образовании, подтверждающий получение среднего 

профессионального образования и квалификацию по соответствующей специальности 

среднего профессионального образования. 

 

Раздел 5. Структура образовательной программы 

 

5.1. Учебный план  

Учебный план реализуется в соответствии с календарным учебным графиком (срок 

обучения 1 год 10 месяцев). 

ОПОП распределяет обязательную часть - не более 80% объема нагрузки, 

предусмотренной сроком освоения данной программы, указанным во ФГОС. 

Не менее 20% - предусмотрено для формирования вариативной части, 

распределяемой образовательной организацией при разработке рабочей программы, 

направленной на освоение дополнительных элементов программы, с целью обеспечения 

соответствия выпускников требованиям регионального рынка труда и международных 

стандартов. 

Учет требований компетенции позволит выпускникам получить дополнительные 

конкурентные преимущества на рынке труда, повысит результативность участия в конкурсах 

профессионального мастерства, в том числе чемпионатах «Профессионалы» 

 

5.2. Календарный учебный график 

Организация учебного процесса и режим занятий 

Продолжительность учебной недели составляет 6 учебных дней. 

Объем обязательных аудиторных занятий и практики не превышает 36 академических 

часов в неделю. 

Учебная деятельность обучающихся предусматривает учебные занятия (урок, 

практическое занятие, лабораторное занятие, консультация, лекция, семинар), 

самостоятельную работу, практику, а также другие виды учебной деятельности, 

определенные учебным планом. 

Для всех видов аудиторных занятий академический час устанавливается 

продолжительностью 45 минут. 

Время и сроки проведения каникул 

Продолжительность каникул, предоставляемых обучающимся в процессе освоения 

программы составляет не менее 10 недель в учебном году, в том числе не менее двух недель 

в зимний период. 

Общий объем каникулярного времени составляет 15  недель: 

- на первом курсе 11 недель, в том числе 2 недели в зимний период; 

- на втором курсе 2 недели в зимний период; 

Текущий контроль знаний проводится в форме самостоятельных, практических работ, 

защиты лабораторных работ. 

Формы проведения консультаций 

Консультации в образовательном процессе выполняют следующие задачи: 

- создание условий для удовлетворения индивидуальных запросов обучающихся, 

занимающихся учебными исследованиями, проектной, творческой (подготовка к конкурсам) 

деятельностью; 
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- подготовка к олимпиадам; 

- предоставление возможности ликвидации задолженностей; 

- повышение успеваемости и качества знаний обучающихся. 

Формы проведения консультаций (групповые (письменные, устные), индивидуальные 

(письменные, устные), определяются преподавателем. Консультации проводятся по мере 

возникновения трудностей в освоении учебного материала или заданий для самостоятельной 

работы у отдельных учащихся или учебной группы. 

Во время консультаций студент получает от преподавателя ответы на конкретные 

вопросы или объяснения отдельных теоретических положений и их практического 

использования. Во время подготовки к экзаменам, дифференцированным зачѐтам проводятся 

групповые консультации. 

Распределение часов консультаций 

При распределении часов консультаций между дисциплинами и модулями 

учитывается необходимость проведения консультаций при подготовке к различным формам 

промежуточной аттестации, в том числе к экзамену (квалификационному). Консультации по 

дисциплинам, вынесенным на промежуточную или государственную итоговую аттестацию, 

проводятся в период подготовки к аттестации. 

Время, выделенное для проведения консультаций, входит в объем обязательной 

аудиторной нагрузки. Формой аттестации учебной практики является выполнение 

комплексных работ, по производственной практике обучающимися предоставляются отчеты. 

Решения по результатам аттестации выносит руководитель практики на основе анализа 

отчета и оценки работодателя. Учебная практика проводится в учебно-производственных 

мастерских образовательной организации. Производственная практика проводится на 

предприятиях работодателя и максимально приближена к условиям производства. 

Систему оценок, формы, порядок и периодичность промежуточной аттестации 

обучающихся, в том числе наличие или отсутствие сессий устанавливается образовательным 

учреждением самостоятельно. 

Общеобразовательный цикл 

Образовательная программа среднего общего образования реализуется в пределах 

освоения ППКРС по профессии с учетом технического профиля. 

Получение среднего профессионального образования на базе основного общего 

образования осуществляется с одновременным получением среднего общего образования в 

пределах соответствующей ППКРС. 

Обучающиеся, получающие среднее профессиональное образование по ППКРС на 

базе основного общего образования, изучают общеобразовательные предметы одновременно 

с изучением общепрофессиональных и профессиональных курсов, дисциплин (модулей) в 

течение первого и второго курса освоения соответствующей образовательной программы. 

Учебное время, отведенное на теоретическое обучение, распределено на изучение 

базовых и профильных учебных дисциплин общеобразовательного цикла ППКРС. 

В рабочей программе дисциплины «Физическая культура» в подразделе "Спортивно- 

оздоровительная деятельность" учтены изменения, внесенные в федеральный компонент в 

рамках подготовки к соревновательной деятельности и выполнению видов испытаний 

(тестов) и нормативов, предусмотренных Всероссийским физкультурно-спортивным 

комплексом "Готов к труду и обороне" (ГТО). 

На основании Программы по антикоррупционному просвещению, в целях создания 

условий по повышению уровня правосознания студентов и популяризации 

антикоррупционных стандартов поведения основанных на знаниях общих прав и 

обязанностей в рабочую программу по учебной дисциплине ОУД.09 «Обществознание» 

включены элементы, дополняющие среднее общее образование положениями, связанными с 

формированием антикоррупционного мировоззрения и правовой культуры студентов. 

В рабочую программу ОУД.12 «Информатика» внесены темы, направленные на 

развитие компетенций, применяемых для получения государственных и муниципальных 

http://docs.cntd.ru/document/901895865
http://docs.cntd.ru/document/901895865
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услуг в электронной форме. 

Оценка качества освоения учебных дисциплин общеобразовательного цикла по 

ППКРС осуществляется в процессе текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль проводят в пределах учебного времени, отведенного на освоение 

соответствующих общеобразовательных учебных дисциплин, как традиционными, так и 

инновационными методами, включая компьютерные технологии. 

Промежуточную аттестацию проводят в форме дифференцированных зачетов, зачетов 

и экзаменов: дифференцированные зачеты и зачеты – за счет времени, отведенного на 

соответствующую общеобразовательную дисциплину, экзамены – за счет времени, 

выделенного ФГОС СПО по профессии. 

В рабочих программах имеется распределение часов по разделам и темам, на 

лабораторные и практические занятия, на тематику рефератов, на самостоятельную 

внеаудиторную работу обучающихся, формы и методы текущего контроля и оценки учебных 

достижений, промежуточной аттестации студентов, рекомендуемые учебные пособия. 

Освоение профессиональных модулей завершается экзаменом квалификационным для 

определения уровня сформированных у обучающихся профессиональных компетенций. 

Практики 

Практика является обязательным разделом ППКРС. Она представляет собой вид 

учебных занятий, обеспечивающих практико-ориентированную подготовку обучающихся. 

При реализации ППКРС предусматриваются следующие виды практик: учебная 

(производственное обучение) и производственная. 

Предпочтительные формы организации учебного процесса по учебной практике. 

В новое содержание профессионального обучения входит высокий уровень 

подготовки по профессии. Поэтому учебный процесс его организация и достигаемые при 

этом результаты выступают важнейшим условием подготовки высококвалифицированных 

специалистов. 

Применение в учебной практике в мастерских различных форм и методов проведения 

вводного инструктажа, различные виды самостоятельной работы во время текущего 

инструктажа, задания для проверки уровня теоретических и практических знаний дают 

возможность предъявлять современные требования к специалисту. 

Учебная практика проводится при освоении обучающимися профессиональных 

компетенций в рамках профессиональных модулей. 

В ОПОП учебная практика реализуется путем чередования с теоретическими 

занятиями по неделям (дням) в рамках профессиональных модулей в несколько периодов в 

соответствии с календарным учебным графиком. Цели и задачи, программы и формы 

отчетности определяются образовательной организацией по каждому виду практики. 

Производственная практика проводится непрерывно после освоения учебной 

практики и междисциплинарных курсов в организациях, направление деятельности которых 

соответствует профилю подготовки обучающихся. 

Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом (или на 

основании) результатов ее прохождения, подтверждаемых документами соответствующих 

организаций. 

Производственная практика завершается дифференцированным зачетом при условии 

положительного аттестационного листа по практике руководителей практики от организации 

и образовательной организации об уровне освоения профессиональных компетенций; 

наличия положительной характеристики организации на обучающегося по освоению общих 

компетенций в период прохождения практики; полноты и своевременности представления 

дневника практики и отчета о практике в соответствии с заданием на практику. 

 

Раздел 6. Условия реализации образовательной программы 

6.1. Требования к материально-техническому обеспечению образовательной 

программы 
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6.1.1. Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для 

проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, а также помещения для самостоятельной и воспитательной работы, мастерские и 

лаборатории, оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и 

материалами, учитывающими требования международных стандартов. 

 

Перечень специальных помещений 

 

Кабинеты:  

социально-гуманитарных дисциплин  

технического черчения; 

иностранного языка в профессиональной деятельности; 

технологии санитарно-технических работ; 

технологии электромонтажных работ; 

теоретические основы сварки и резки металлов; 

безопасности жизнедеятельности  

 

 

Лаборатории: 
электротехники 

 

Мастерские:  

слесарная; 

сантехника и отопление; 

сварочная; 

электромонтажная 

 
Спортивный комплекс 

 

Залы: 

– библиотека, читальный зал с выходом в интернет; 

– актовый зал. 

 

6.1.2. Материально-техническое оснащение кабинетов, лабораторий, мастерских и баз 

практики по профессии 08.01.29 Мастер по ремонту и обслуживанию инженерных систем 

жилищно-коммунального хозяйства. 

Образовательная организация, реализующая программу по профессии 08.01.29 

Мастер по ремонту и обслуживанию инженерных систем жилищно-коммунального 

хозяйства, располагагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех 

видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической 

работы обучающихся, предусмотренных учебным планом и соответствующей действующим 

санитарным и противопожарным правилам и нормам в разрезе выбранных траекторий.  

 

6.1.2.1. Оснащение кабинетов 

Кабинет «Технического черчения» 

Кабинет «Иностранного языка в профессиональной деятельности» 

Кабинет «Технологии санитарно-технических работ» 

Кабинет «Технологии электромонтажных работ» 

Кабинет «Теоретические основы сварки и резки металлов» 

Кабинет «Безопасности жизнедеятельности» 
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6.1.2.2. Оснащение помещений, задействованных при организации самостоятельной и 

воспитательной работы. 

Кабинет «Технических средств обучения» 

Библиотека, читальный зал 

Актовый зал: 

6.1.2.3. Оснащение лабораторий  

Лаборатория «Электротехники» 

 

6.1.2.4. Оснащение мастерских 

Мастерская «Слесарная» 

Мастерская «Сантехника и отопление» 

Мастерская «Сварочная» 

Мастерская «Электромонтажная» 

 

6.1.2.5. Оснащение баз практик 

Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной образовательной 

организации имеет в  наличии оборудование, инструменты, расходные материалы, 

обеспечивающих выполнение всех видов работ, определенных содержанием программ 

профессиональных модулей, отвечающего потребностям отрасли и требованиям 

работодателей. 

Производственная практика реализуется в организациях строительного профиля, 

обеспечивающих деятельность обучающихся в профессиональной области по обслуживания, 

ремонту и монтажу объектов жилищно-коммунального хозяйства. 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 

производственной практики соответствует содержанию профессиональной деятельности и 

дать возможность обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по всем 

видам деятельности, предусмотренными программой, с использованием современных 

технологий, материалов и оборудования. 

6.1.3. Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной программы 

6.2.1. Библиотечный фонд образовательной организации укомплектован печатными 

изданиями и (или) электронными изданиями по каждой дисциплине (модулю)  

из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах 

дисциплин (модулей) в качестве основной литературы, на одного обучающегося из числа 

лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль). 

В случае наличия электронной информационно-образовательной среды допускается 

замена печатного библиотечного фонда предоставлением права одновременного доступа  

не менее 25 процентов обучающихся к цифровой (электронной) библиотеке. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе  

в случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий,  

к современным профессиональным базам данных и информационным справочным системам, 

состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит 

обновлению (при необходимости). 

Образовательная программа  обеспечиваться учебно-методической документацией по 

всем учебным дисциплинам (модулям). 

6.2.2. Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья 

должны быть обеспечены печатными и (или) электронными учебными изданиями, 

адаптированными при необходимости для обучения указанных обучающихся. 

6.2.3. Перечень необходимого комплекта лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства. 

6.3. Требования к практической подготовке обучающихся 
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6.3.1. Практическая подготовка при реализации образовательных программ среднего 

профессионального образования направлена на совершенствование модели практико-

ориентированного обучения, усиление роли работодателей при подготовке 

квалифицированных рабочих, служащих, специалистов среднего звена путем расширения 

компонентов (частей) образовательных программ, предусматривающих моделирование 

условий, непосредственно связанных с будущей профессиональной деятельностью, а также 

обеспечения условий для получения обучающимися практических навыков и компетенций, 

соответствующих требованиям, предъявляемым работодателями к квалификациям 

специалистов, рабочих. 

6.3.2. Образовательная организация самостоятельно проектирует реализацию 

образовательной программы и ее отдельных частей (дисциплины, междисциплинарные 

курсы, профессиональные модули, практика и другие компоненты) в форме практической 

подготовки с учетом требований ФГОС СПО и специфики получаемой профессии. 

6.3.3. Образовательная деятельность в форме практической подготовки: 

 реализуется при проведении практических и лабораторных занятий, 

выполнении курсового проектирования, всех видов практики и иных видов учебной 

деятельности 

 предусматривает демонстрацию практических навыков, выполнение, 

моделирование обучающимися определенных видов работ для решения практических задач, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью в условиях, приближенных к 

реальным производственным 

 может включать в себя отдельные лекции, семинары, мастер-классы, которые 

предусматривают передачу обучающимся учебной информации, необходимой для 

последующего выполнения работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

6.3.4. Образовательная деятельность в форме практической подготовки 

организована на любом курсе обучения, охватывая дисциплины, профессиональные модули, 

все виды практики, предусмотренные учебным планом образовательной программы. 

6.3.5. Практическая подготовка организуется в учебных, учебно-производственных 

лабораториях, мастерских, учебно-опытных хозяйствах, учебных полигонах, учебных базах 

практики и иных структурных подразделениях образовательной организации, а также в 

специально оборудованных помещениях (рабочих местах) профильных организаций на 

основании договора о практической подготовке обучающихся, заключаемого между 

образовательной организацией и профильной организацией, осуществляющей деятельность 

по профилю соответствующей образовательной программы. 

6.3.6. Результаты освоения образовательной программы (ее отдельных частей) 

могут быть оценены в рамках промежуточной и государственной итоговой аттестации, 

организованных в форме демонстрационного экзамена. 

6.4. Требования к организации воспитания обучающихся  

6.4.1. Воспитание обучающихся при освоении ими основной образовательной 

программы осуществляется на основе включаемых в настоящую образовательную 

программу рабочей программы воспитания и примерного календарного плана 

воспитательной работы. 

6.4.2. Рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной работы 

образовательная организация разрабатывает и утверждает самостоятельно с учетом  

примерных рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы. 



22 

 

6.4.3. В разработке рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы имеют право принимать участие советы обучающихся, советы 

родителей, представители работодателей и (или) их объединений (при их наличии). 

6.5. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

6.5.1. Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из 

числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности 16 Строительство и жилищно-

коммунальное хозяйство, и имеющими стаж работы в данной профессиональной области не 

менее трех лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) 

профессиональных стандартах (при наличии). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 

получают дополнительное профессиональное образование по программам повышения 

квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности 

которых соответствует области профессиональной деятельности 16 Строительство и 

жилищно-коммунальное хозяйство, не реже одного раза в три года с учетом расширения 

спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих 

опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности 16 Строительство и жилищно-

коммунальное хозяйство, в общем числе педагогических работников, реализующих 

программы профессиональных модулей образовательной программы, должна быть не менее 

25 процентов. 

6.6. Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы 

6.6.1. Примерные расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по 

реализации образовательной программы. 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы осуществляются в соответствии с Методикой определения 

нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных 

программ среднего профессионального образования по профессиям (специальностям) и 

укрупненным группам профессий (специальностей), утверждаемые Минпросвещения России 

ежегодно. 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы, определенное  

в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и Федеральным 

законом от 29 декабря 2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», включает 

в себя затраты на оплату труда преподавателей и мастеров производственного обучения  

с учетом обеспечения уровня средней заработной платы педагогических работников  

за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую работу в соответствии  

с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях  

по реализации государственной социальной политики». 

Формирование оценочных материалов для проведения государственной 

итоговой аттестации  

Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязательной для 

образовательных организаций СПО. Она проводится по завершении всего курса обучения по 

направлению подготовки. В ходе ГИА оценивается степень соответствия сформированных 

компетенций выпускников требованиям ФГОС. 
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Выпускники, освоившие программы подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих, выполняют выпускную квалификационную работу в виде демонстрационного 

экзамена. 

Государственная итоговая аттестация завершается присвоением квалификации 

квалифицированного рабочего, служащего: мастер инженерных систем жилищно-

коммунального хозяйства. 

Для государственной итоговой аттестации образовательной организацией 

разрабатывается программа государственной итоговой аттестации и оценочные материалы. 

Примерные оценочные материалы для проведения ГИА включают типовые задания 

для демонстрационного экзамена, описание процедур и условий проведения 

государственной итоговой аттестации, критерии оценки.  

 

Раздел 7. Разработчики основной профессиональной образовательной программы 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

Республики Хакасия Техникум коммунального хозяйства и сервиса (ГБПОУ РХ ТКХиС) 

 


